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Punkt 1: Mødedeltagere

1-01-72-1041-24

Sagsfremstilling

Medlemmer
Marianne Mulle Jensen - Regionsrådsmedlem (Formand, mødeleder)
Susanne Flydtkjær - Regionsrådsmedlem
Jes Vibech Laursen - Regionsrådsmedlem
Hanne Korsgaard - Regionsrådsmedlem
Eva Kleberg Andersen – Foreningen af Praktiserende Speciallæger
Sandra Schou - Foreningen af Praktiserende Speciallæger
Janus B. Bechmann Jespersen – Foreningen af Praktiserende Speciallæger
Anders Kruse – Foreningen af Praktiserende Speciallæger

Observatører
Karen Tilma – Kommunalbestyrelsesmedlem, udpeget af KKR

Øvrige mødedeltagere
Henrik Aarup-Kristensen - Direktør, Brønderslev Kommune
Carsten Haugaard Kvist - Praksischef, Region Nordjylland
Pernille Brixen Stilling - AC-fuldmægtig, Region Nordjylland (ref.)

Sekretariat
Region Nordjylland
Patientforløb og Økonomi
Nære Sundhedstilbud - Praksisenheden
Niels Bohrs Vej 30 9220 Aalborg Ø
Direkte tlf.: 61147664
Direkte e-mail: p.stilling@rn.dk

 

Afbud
Lina Hundebøll Jespersen - Regionsrådsmedlem
Henrik Aarup-Kristensen - Direktør, Brønderslev Kommune

mailto:p.stillig@rn.dk


Punkt 2: Lukket: Beslutning: Klagesag til behandling

1-16-5-72-1091-25



Punkt 3: Beslutning: Revision af Forretningsorden

1-01-72-604-24

Sagsfremstilling

Samarbejdsudvalget blev på møde den 10. december 2025 orienteret, at administrationen og FAPS-sekretariatet på
baggrund af anmodning fra FAPS var ved at revidere forretningsordenen for Samarbejdsudvalget. Gældende
forretningsorden er fra 2010. 

Hermed fremlægges nyt udkast til godkendelse i udvalget. 

Der er tale om mindre ændringer i den gældende forretningsorden fra 2010. Med ændringerne er det sikret, at indholdet i
forretningsordenen er i overensstemmelse med gældende overenskomst og den måde, hvorpå udvalget
sekretariatsbetjenes i dag. Ændringerne i udkastet til ny forretningsorden er markeret med gule overstregninger. 

Indstilling

Det indstilles, at Samarbejdsudvalget: 

1. Godkender vedlagte udkast til ny forretningsorden. 

Beslutning

Udvalget godkendte indstillingen.

Bilag

Gældende forretningsorden

Udkast til ny forretningsorden for Samarbejdsudvalg for Speciallæger



Punkt 4: Lukket: Beslutning: Opfølgning på registrering af ventetider på
Sundhed.dk

1-31-72-426-24



Punkt 5: Lukket: Beslutning: Genbehandling af sag vedr. manglende
opdatering af ventetid

1-31-72-426-24



Punkt 6: Beslutning: Nedsættelse af kontroludvalg

1-01-72-27-26

Sagsfremstilling

Der er som vanligt blevet udarbejdet en årsopgørelse pr. ydernummer, som danner udgangspunkt for en regional
gennemgang af den enkelte speciallæges ydelsesmønster sammenlignet med regions- og landstal, jf. overenskomst om
speciallægehjælp § 53-54 (kapitel XI).

Årsopgørelsen for den enkelte speciallæge indeholder bl.a. oplysninger om:

Den gennemsnitlige udgift pr. patient for yderen, regionen og landet som helhed. Gennemsnittet findes ved at
dividere den samlede udgift med det samlede antal patienter, som er behandlet det pågældende år for henholdsvis
sygesikringsgruppe 1 og 2.
Yderens procentvise afvigelse fra regionens og landets gennemsnitlige udgift pr. patient for henholdsvis
sygesikringsgruppe 1 og 2.
Den gennemsnitlige udgift pr. patient for yderen, regionen og landet samt den procentvise afvigelse fordeles på
enkeltydelser og summeres på henholdsvis ydelsesundergruppe, ydelseshovedgruppe og hele specialet for
henholdsvis sygesikringsgruppe 1 og 2.

De speciallæger, der afviger med 25 procent eller mere i udgift pr. patient i forhold til samtlige speciallæger under ét
inden for samme praksistype og speciale i regionen eller på landsplan i forhold til gennemsnittet, skal udvælges til
kontrol, medmindre regionen ved, at der er nogle forhold for speciallægen, som gør det velbegrundet, at speciallægen
afviger.

Der kan imidlertid også foretages en undersøgelse, hvor der er forhold i speciallægens behandlings- og ydelsesmønster,
herunder for enkeltydelser, som virker påfaldende uden at grænsen på 25 procent er nået.

Administrationen foreslår, at der som tidligere år nedsættes et kontroludvalg bestående af repræsentanter for
Samarbejdsudvalget samt repræsentanter fra administrationen.

Kontroludvalgets opgave er på basis af den regionale gennemgang at drøfte, hvorvidt der har vist sig afvigelser eller
påfaldende ydelsesmønstre, som ikke umiddelbart kan forklares. Kontroludvalget træffer på den baggrund beslutning om,
hvilke speciallæger der skal høres vedrørende disse afvigelser. Derudover foretages der opfølgning i forhold til tidligere
års kontrolstatistik.

Når der er indhentet kommentarer til afvigelserne fra de udvalgte speciallæger, beder kontroludvalget, hvor det findes
relevant, om supplerende udtalelse fra formanden for den relevante faglige organisation. Herefter afgiver kontroludvalget
indstilling til Samarbejdsudvalget, som tager stilling til, hvorvidt det afvigende behandlingsmønster er rimeligt begrundet,
eller om forholdene skal have konsekvenser efter overenskomstens § 54, stk. 6-7.

Specialerne udvælges i udgangspunktet på skift fra år til år med forbehold for eksempelvis moderniseringer. Udvalgte
specialer til gennemgang af årsopgørelsen vedrørende 2025 er:

Neurologi
Intern medicin (kardiologi)
Øre-næse-halslægehjælp
Ortopædkirurgi
kirurgi

Indstilling

Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Godkender, at der nedsættes et kontroludvalg til gennemgang af årsopgørelsen vedrørende 2025, bestående af
medlemmer fra udvalget udpeget af FAPS samt den regionale administration.

Beslutning

Udvalget godkendte, at der nedsættes et kontroludvalg bestående af de fire speciallæger i udvalget og administrationen.



Punkt 7: Beslutning: Ansøgning om pausering af smertebehandling i
anæstesiologisk speciallægepraksis, Malene Schou Nielsson

1-53-1308-24

Sagsfremstilling

Speciallæge i anæstesiologi i Frederikshavn, Malene Schou Nielsson, har fremsendt ansøgning om pausering af
smertebehandling i sin anæstesiologiske klinik for en toårig periode.

Begrundelsen for ansøgningen er, at speciallægen er en del af FAPS' bestyrelse på fjerde år og for nyligt er kommet i
forhandlingsudvalget. Speciallægen skal derfor være en del af den kommende overenskomstforhandling med betydeligt
øget mødeaktivitet. 

I ansøgningen beskriver speciallægen, at hun indtil januar 2026 har haft samarbejde vedr. anæstesiologisk bistand til fem
forskellige ørelæger. Med kapacitetsudvidelsen i Aars er samarbejdet udvidet til 6 ørelæger, hvormed speciallægen
forventer øget anæstesiologisk aktivitet. 

Speciallægen skriver desuden, at hun typisk har tilbudt smertebehandling i sin klinik i Frederikshavn om mandagen og om
fredagen, hvor hun også plejer at hjælpe ørelæger med anæstesiologi i Frederikshavn. Speciallægen har dermed set nye
patienter i smerteklinikken hver anden mandag og hver anden fredag. Med det nye samarbejde med ørelægen i Aars, vil
speciallægen fremadrettet have vanskeligt ved at nå til Frederikshavn om eftermiddagen, hvormed hun ikke vil have
muligheden for at se nye patienter her. 

Speciallægen beskriver, at arbejdet i smerteklinikken består af blokadebehandling, akupunkturbehandling og justering af
medicin. Blokadebehandlingen foretages ikke alene i specialet anæstesiologi, men også i specialerne reumatologi og
ortopædkirurgi. Medicinjustering foretages desuden i et omfang i almen praksis, mens de komplicerede patienter henvises
til Tværfaglig Smertecenter i Aalborg. 

Speciallægen er indstillet på at ydernummeret permanent ændres til kun at yde anæstesiologisk bistand, hvis regionen
ønsker dette. 

Anæstesiologer har efter overenskomsten 2 virksomhedsområder – smertebehandling og anæstesiologisk bistand til
ørelæge-næse-halslæger.

Det fremgår af protokollat til overenskomsten af 01-07-2019 om klausulering for specialet anæstesiologi, at:

En anæstesiolog fremover ikke kan skifte virksomhedsområde uden tilladelse fra regionen. Denne klausulering indebærer,
at:

Speciallæger, der i dag udelukkende leverer anæstesiologisk bistand til øre-, næse- og halspraksis, skal fortsætte
hermed
Speciallæger, der i dag udelukkende yder smertebehandling skal fortsætte hermed
Speciallæger, der i dag leverer både anæstesiologisk bistand og smertebehandling skal fortsætte hermed.

Regionen kan efter ansøgning give tilladelse til, at en speciallæge må skifte virksomhedsområde. Det kan eksempelvis dreje
sig om situationer, hvor en speciallæge af konkrete grunde, fx sygdom, ikke længere kan varetage det virksomhedsområde,
som dennes praksis er klausuleret til. Tilladelse kan også gives, hvis ændringen af virksomhedsområde generelt kan
rummes inden for regionens overordnede planlægning.

Administrationen bemærker, at der er 2 speciallægepraksis i anæstesiologi i Region Nordjylland: Jakob Stegger, der
praktiserer i Aalborg og Malene Schou Nielsson, der praktiserer i Frederikshavn. Begge speciallæger tilbyder både
smertebehandling og anæstesiologisk bistand.

Jakob Stegger fik efter ansøgning i 2022 af Samarbejdsudvalget forsøgsvis tilladelse til pausering af smertebehandling for
en 2-årig periode frem til og med maj 2024. Speciallægen fremsendte efterfølgende ansøgning vedr. permanent ophør af
smertebehandling, alternativt forlængelse af den midlertidige pausering af smertebehandling. Samarbejdsudvalget
besluttede at meddele afslag på ansøgningerne, hvormed speciallægen skulle normalisere driften fordelt på de to
virksomhedsområder et år fra fremsendelse af Samarbejdsudvalgets afgørelse i april 2024.

 



Aktivitet

Af tabellen nedenfor fremgår antallet af unikke patienter, der har modtaget ydelser vedr. smertebehandling i ydelsesårene
2012-2025.  

 Antal unikke patienter, der har modtaget
smertebehandling

2021 2022 2023 2024 2025

Jakob Stegger (Aalborg) 815 372   287

Malene Schou Nielsson
(Frederikshavn) 1.030 905 731 467 449

I alt 1.834 1.262 732 467 734

Ændringen i aktivitet målt på unikke patienter, der har modtaget smertebehandling ved speciallægerne i årene 2021-2025
fremgår også af nedenstående figur. I figuren ses det, at omfanget af patienter, der har modtaget smertebehandling ved
speciallægerne er reduceret betydeligt fra 2021 til 2025. Det bemærkes, at der først kunne forventes en fuld normalisering
af smertebehandlingen i Jakob Steggers klinik i foråret 2025, hvormed aktiviteten i et fuldt kalenderår kan vise sig at være
højere. 



Det bemærkes, at regionen pr. 1. november 2025 besatte et nyt 0-ydernummer i øre-næse-halslægehjælp, som pr. 1. januar
2026 blev konverteret til et fuldtidsydernummer. Med den nye klinik forventes et øget behov for anæstesiologisk bistand
ved regionens speciallæger i anæstesiologi, hvilket kan have konsekvenser for kapaciteten til smertebehandling. 

 

Ventetid

Af tabellen nedenfor fremgår den subjektive ikke-akutte ventetid til smertebehandling ved speciallægerne i anæstesiologi:

 Ikke akut ventetid pr. 24. februar 2026

Malene Schou Nielsson 19

Jakob Stegger 6



Det bemærkes, at en del af den smertebehandling, der kan foretages ved speciallæger i anæstesiologi også kan varetages af
speciallæger i reumatologi og ortopædkirurgi. Den gennemsnitlige ventetid til ikke-akut behandling inden for disse
specialer i speciallægepraksis i Region Nordjylland fremgår af skemaet nedenfor.

 Kapaciteter i
RN

Gennemsnitlig ikke akut ventetid pr. 24. februar
2026

Anæstesiologi 2 12,6

Reumatologi 3 17

Ortopædkirurgi 4 8,5

Med sundhedsreformen fra 2024 indføres forventeligt ret til hurtig udredning og behandling i speciallægepraksis. Den
nærmere model for rettigheden er under nærmere afklaring, men det er forventet, at regeringen fremsætter lovforslag
herom i 2026.

Henset til regionens lave kapacitet i speciallægepraksis i anæstesiologi, erfaringen med højere ventetid i en periode med
reduceret kapacitet inden for smertebehandling og med snarlig indførelse af retten til hurtig udredning og behandling i
speciallægepraksis, vurderer administrationen, at en midlertidig tilladelse til pausering ikke kan rummes inden for
regionens overordnede planlægning og kapacitet på nuværende tidspunkt. På den baggrund anbefaler administrationen, at
der gives afslag på ansøgningen om midlertidig pausering af smertebehandling.

Det bemærkes, at der i overenskomsten findes muligheder for ansøgning om aflastning, herunder mulighed for ansættelse
af assisterende (§14) eller aftale om anvendelse af vikar over en længere periode.

Indstilling

Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Meddeler afslag på ansøgning om midlertidig pausering af smertebehandling.

Beslutning

Der kunne ikke opnås enighed i udvalget.

Speciallægerne var indstillet på at meddele tilladelse til orlov/pausering af smertebehandlingen med henvisning til, at der i
de øvrige regioner primært foretages anæstesiologisk bistand ved speciallæger i anæstesiologisk praksis og da
smertebehandling kan foretages inden for øvrige specialer.

Henset til den kommende ventetidsgaranti var regionen forbeholdende over for at meddele tilladelse til pausering, idet
ventetiderne inden for de øvrige specialer er lange. Ligeledes er der ved tidligere midlertidig pausering af
smertebehandling i Jakob Steggers klinik set stigende ventetid til smertebehandling. Beslutning om evt. ophør af
smertebehandling bør dermed være en del af en større planlægning vedr. serviceniveau og opgavesnit imellem praksis og
hospital inden for de relevante specialer.

Administrationen bemærkede, at der er øvrige muligheder i overenskomsten for den ønskede aflastning ved deltagelse i
fagpolitisk arbejde, herunder ansættelse af assisterende speciallæge eller aftale om vikar. 

Da det iht. overenskomsten er regionen, der har kompetence til at træffe beslutning om evt. skift af virksomhedsområde,
meddeler regionen afslag på ansøgningen med henvisning til de øvrige muligheder i overenskomsten for aflastning.

Bilag

Ansøgning om orlov fra smertebehandling



Punkt 8: Drøftelse: Vurderingskriterier vedr. tilladelse til ansættelse af
assisterende speciallæger

1-01-72-75-25

Sagsfremstilling

Samarbejdsudvalget modtager løbende ansøgninger om tilladelse til assisterende speciallæger. Ansøgninger herom
behandles iht. overenskomstens bestemmelser, hvor det fremgår: 

§ 14. Ansættelse af assisterende speciallæge
Stk. 1 

Ansættelse af assisterende speciallæge kan ske, såfremt følgende betingelser er opfyldt:

1. Den ansættende speciallæge skal, inden ansættelsesforholdet påbegyndes, have indhentet
tilladelse fra samarbejdsudvalget.

2. Den ansættende speciallæge skal til regionen oplyse den ansattes navn og ansættelsesforholdets
omfang.

3. Den ansatte skal have godkendelse som speciallæge i det pågældende speciale.
4. Mindst 50 % af de ydelser, der afregnes under ydernummeret, skal være udført af den ansættende

speciallæge.
5. Af tilladelsen skal det fremgå, om denne er tidsbegrænset, eller om der er aftalt, at tilladelsen kan

opsiges med et opsigelsesvarsel. Opsigelsesvarslet er minimum 6 måneder medmindre andet
aftales.

6. Tilladelse til ansættelse af assisterende speciallæge er en personlig ordning, der bortfalder i
forbindelse med salg.

Anmærkning til § 14:
Tilladelse til ansættelse af assisterende speciallæge meddeles, hvor speciallægen på grund af kronisk
sygdom, fagpolitisk arbejde eller alder (den til en hver tid gældende folkepensionsalder) har brug for
aflastning. Endvidere kan tilladelse meddeles, når speciallægen deltager i forskningsarbejde støttet af
Fonden for Faglig Udvikling, undervisningsarbejde som følge af ansættelse efter stillingsstrukturen
ved danske universiteter eller i forbindelse med vakanceperioder mellem to uddannelseslæger efter
aftale om tutorlæger. Tilladelse til assisterende speciallæge kan også meddeles når speciallægen er
fraværende fra sin praksis på grund af arbejde i en satellitpraksis, jf. §16

Samarbejdsudvalget drøftede på møde den 10. december 2025, om der kan udarbejdes formaliserede vurderingskriterier
til brug for behandling af ansøgninger om assisterende speciallæger. Fra speciallægesiden blev det fremført, at der i
Region Hovedstaden er lavet retningslinjer for behandling af sådanne ansøgninger. Det blev aftalt, at disse retningslinjer
forsøges indhentet med henblik på, at de kan bruges som grundlag for en drøftelse. 

Region Hovedstadens retningslinjer er vedlagt som inspiration. 

Indstilling

Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Drøfter behovet for en retningslinje og, hvordan en sådan i givet fald bør udarbejdes, sådan at der foreligger mere
formaliserede vurderingskriterier til brug for behandling af ansøgninger om ansættelse af assisterende speciallæger.

Beslutning
Udvalget drøftede behovet for en retningslinje. Udvalget besluttede, at der udarbejdes udkast til retningslinje, der suppleres af et
ansøgningsskema/skabelon til ansøgningen. Af skabelonen til ansøgningen bør det bl.a. fremgå:

At speciallægen ved ansøgning skal angive, om evt. forskningsarbejde er støttet af Fonden for Faglig Udvikling.
At speciallægen skal angive tidsestimat for de forhold, der begrunder ansøgningen.
At der kræves dokumentation for begrundelserne for ansøgning,

Bilag



Region Hovedstadens retningslinjer



Punkt 9: Orientering: Status vedr. sundhedsreform på speciallægeområdet

1-01-72-75-25

Sagsfremstilling

Samarbejdsudvalget drøftede på baggrund af anmodning fra speciallægerne på møde den 24. september 2025
sundhedsreformens indflydelse på speciallægepraksis i Region Nordjylland, herunder tankerne omkring indførelse af
patientrettigheder på speciallægepraksisområdet.

På mødet blev det aftalt, at emnet skulle dagsordenssættes på ny. 

Den regionale administration orienterer på mødet om seneste status.

Indstilling

Det indstilles, at Samarbejdsudvalget: 

1. Tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning

Administrationen orienterede om status på sundhedsreformen på speciallægepraksisområdet, herunder det pågående
arbejde i Sundhedsministeriet vedr. praksisplanlægning og patientrettigheder/ventetidsgaranti. Et lovforslag angående
ventetidsgaranti og krav til regionernes praksisplanlægning forventes at skulle behandles i efteråret 2026.

I sundhedsreformen indgår en forudsætning om, at regionerne i højere grad foretager beslutning om fordeling af
behandlingsaktivitet på tværs af hospitaler og de nære sundhedstilbud, herunder speciallægepraksis. Opgaveflytning fra
hospital til speciallægepraksis medfører forventeligt behov for yderligere kapacitet på området. Kommende
kapacitetsudvidelser vil forventeligt skulle samtænkes med kommende ventetidsgaranti. 

Udvalget drøftede den kommende ventetidsgaranti. Der ses en generel bekymring for opgørelse af ventetiden og
visitationen samt risikoen for, at der opstår flere private tilbud og dermed dårligere rekrutteringssituation. 

Udvalget drøftede desuden de kommende planniveauer herunder Regional Sundhedsplan, Nærsundhedsplaner samt
praksisplanen. Administrationen orienterede om, at der arbejdes på en samarbejdsstruktur med dialogforum under hvert
sundhedsråd/akuthospital, hvor almen praksis er repræsenteret. Ligeledes er mulighed for inddragelse af
speciallægepraksis og øvrige praktiserende ydere. 

Udvalget aftalte, at der også på næste møde orienteres om den aktuelle status, hvor der også gives præsentation af
samarbejdsstrukturen.



Punkt 10: Lukket: Orienteringer fra speciallægerne og administrationen

1-01-72-1041-24



Punkt 11: Næste møde

1-01-72-1041-24

Sagsfremstilling

Administrationen foreslår følgende mødetidspunkter for resten af 2026. 

D. 3. juni kl. 16:30-18:30
D. 23. september kl. 16:30-18:30
D. 9. december kl. 16:30-18:30.

Indstilling

Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Godkender fremlagte mødeplan for 2026. 

Beslutning
Udvalget godkendte mødeplanen med den ændring, at mødet i december rykkes til den 2. december 2026. 



Punkt 12: Evt.

1-01-72-1041-24

Beslutning
Anders orienterede, at der er er forhandlet ny, reduceret takst på rammeydelse vedr. efterstærbehandling. Med den seneste
modernisering af specialet skal alle øjenlæger have den nødvendige laser for at kunne foretage efterstærbehandlingen. Det blev aftalt,
at administrationen undersøger interessen for en rammeaftale vedr. ydelsen.
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