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Deltagere

Medlemmer

Helena Palsgaard - Regionsradsmedlem (mg@deleder)
Anna-Grethe Sperling - Regionsradsmedlem (afbud)

Lars Andresen - Kommunalbestyrelsesmedlem udpeget af KKR
Zenia Bgrsen - Psykolog

Gregers Gertsen - Psykolog

@vrige madedeltagere

Anne Krgijer, Direktgr for Sundheds- og Kulturforvaltningen, Vesthimmerlands
Kommune (afbud)

Regina Engel Dejgaard - Vicekontorchef, Region Nordjylland

Rikke Thorst - AC-fuldmaegtig, Region Nordjylland (ref.)

Sekretariat

Region Nordjylland

Patientforleb og @konomi - Neere Sundhedstilbud
Niels Bohrs Vej 30

9220 Aalborg @st

Direkte tIf.: 92433112

Direkte e-mail: r.thorst@rn.dk



Punkt 2: Orientering fra psykologer og administrationen
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Orientering fra psykologer og administrationen

Orientering fra administrationen
Psykolog Lisbeth Riecke er udtradt af Samarbejdsudvalg for Psykologer.

Tildelte kapaciteter pr. 1. juli 2023

Hjarring Kommune (2 kapaciteter)

» Katharina Kjglbye Kvist
* Mette Aspegren Sgndergaard

Mariagerfiord Kommune (1 kapacitet)

+ Ulla Fogh Bakke

Ledige kapaciteter pr. 1 januar 2024

+ 2 kapaciteter i Hjgrring Kommune (Opsagt af Morten Frank Andersen og Rikke
Christiansen).

* 1 kapacitet i Jammerbugt Kommune (nyoprettet, som ikke blev besat i de
seneste runder)

» 1 kapacitet i Frederikshavn Kommune (opsagt af Julie Lee Kaufmann)

» 1 kapacitet i Rebild Kommune (opsagt af Else Marie Skadborg)

Tildelte kapaciteter pr. 1. januar 2024
Hjgrring Kommune (2 kapaciteter)

* Ninna Jydebjerg Anderson-Ingstrup
+ Claudia Christensen

Jammerbugt Kommune (1 kapacitet
* Anni Mglgaard Riis Hansen
Rebild Kommune (1 kapacitet
* Mathilde Frandsen Kopp
Frederikshavn Kommune (1 kapacitet
* Oplyses pd madet

Orienteringer om flytninger

Psykolog Bjarne Nielsen flyttede pr. 1. september 2023 fra Bygaden 24, 9000 Aalborg
til Roldgade, 9000 Aalborg.

Psykolog Murielle Morin Marcussen flyttede pr. 1. oktober 2023 fra Boulevarden 16,
9000 Aalborg til Vestera 4, 9000 Aalborg.

Psykolog Lene Andersen flyttede pr. 1. november 2023 fra Boulevarden 16, 9000
Aalborg til Adelgade 12, 9000 Aalborg.



Referat
Maiken Westmark Gitsas tiltreeder ydernummeret i Frederikshavn Kommune pr.
1/1-2024.

Udvalgets psykologer spurgte indtil de sager, der blev sendt til
Landssamarbejdsudvalget i forbindelse med made i udvalget den 3. maj 2023.
Sagerne behandles i Landssamarbejdsudvalget den 30. november 2023. Nar den
regionale administrationen har modtaget afgarelserne, vil disse blive fremsendt til
Samarbejdsudvalget.

Psykologerne orienterede udvalget om, at der etableres en arbejdsgruppe i regi af
Dansk Psykologforening, som skal sta for udarbejdelsen af en ny pensionsordning.

Psykolog Gregers Gertsen meddelte, at han sidder med i Uddannelsesradet, som
skal sta for implementeringen af den nye uddannelsesordning.

Psykolog Zenia Barsen orienterede udvalget om, at hun sidder med i arbejdsgruppen
for den nye kvalitetsmodel, der implementeres i regi af overenskomsten.

Psykologerne orienterede om Region Hovedstadens forvaltning af ledige

ydernumre. Det grundlaeggende nye i Region Hovedstaden er, at regionens
ydernummerpsykologer far mulighed for at flytte til de ledige kapaciteters
planlaegningsomrader, inden de bliver opslaet som ledige kapaciteter i Det Faglige
Bedgmmelsesudvalg. Den regionale administration vil vurdere, om samme ordning er
relevant i Region Nordjylland. Samarbejdsudvalget vil blive orienteret om regionens
beslutning pa neestkommende made.

For nuveaerende mangler der et ydernummer i Vesthimmerlands Kommune, da
ydernummeret for en midlertidig periode blev flyttet til Aalborg Kommune pr.1 januar
2023. Ydernummeret blev flyttet, da det ikke kunne besaettes i Vesthimmerlands
Kommune. Kommunalbestyrelsesmedlem Lars Andresen orienterede udvalget om, at
Vesthimmerlands Kommune har kontakt til en psykolog, som gnsker at nedsaette sig
med ydernummer i Sundhedshuset i Farsg, hvor der bl.a. er mulighed for samarbejde
med almen praksis. Administrationen oplyste, at der pa nuvaerende tidspunkt ikke er
mulighed for at flytte et ydernummer til Vesthimmerlands Kommune. Nar der bliver et
ledigt ydernummer i Aalborg Kommune, vil dette igen blive flyttet til Vesthimmerlands
Kommune. Regionen og Vesthimmerlands Kommune er i Isbende dialog herom.



Punkt 3: Lukket: Klagesag til behandling
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Ny overenskomst pa psykologomradet

Sagsfremstilling

Regionernes Lonnings- og Takstnaevn (RLTN) og Dansk Psykolog Forening har
indgaet aftale om ny overenskomst om psykologbehandling. Aftalen er 3-arig og
tradte i kraft den 1. juli 2023. Samarbejdsudvalget forlaegges hovedelementerne i den
nye overenskomst.

Uddannelsesordning

Der opleves i stigende omfang, at ydernumre ikke kan besaettes i nogle geografiske
omrader, og det ventes fortsat i de kommende ar at veere sveert at rekruttere
praktiserende psykologer, bl.a. fordi et stort antal aeldre psykologer vil udtreede af
arbejdsmarkedet. Det er parternes forventning, at den nye uddannelsesordning vil
bidrage til rekrutteringen af psykologer til praksis.

Uddannelsesordningen indebeerer, at en yngre psykolog, som ikke har opnaet
autorisation endnu, kan gennemfare et uddannelsesophold i en psykologpraksis af
10-12 maneders varighed, og herigennem fa indsigt og erfaring med praksis, og
samtidig anvende dette i forhold til sit autorisationsforlgb. Med henblik pa at sikre
kapacitet i de geografiske omrader, hvor der aktuelt mangler psykologer,
implementeres ordningen sa vidt muligt fgrst og fremmest udenfor de starre byer.

Satellitpraksis

Psykologen kan som hovedregel kun praktisere fra én praksisadresse. | forbindelse
med den nye overenskomst bliver det muligt at etablere en satellitpraksis, sa
praktiserende psykologer kan tilbyde behandling pa et andet konsultationssted end
den primeere klinikadresse. Formalet er, at psykologer med ydernummer, kan
praktisere i en mere spredt geografi, hvilket vil bidrage til et mere neert tilbud for
borgeren seerligt i tyndt befolkede omrader. Det er en forudseetning, at regionen
godkender rammerne for at praktisere fra en anden klinikadresse.

Nye honorerede ydelser - koordinering med gvrige
sundhedspersoner

En del mennesker med psykiske lidelser har langvarige forlgb, og modtager
behandling og har kontakt i flere forskellige sektorer. Det er ofte i overgangene
mellem sektorer, og nar der er flere samtidige indsatser, at systemet bliver svaert at
navigere i. Med henblik pa at sikre sammenhang mellem de forskellige
behandlingsformer og forlgb, og for at fremme koordineringen mellem
sundhedsprofessionelle, er der indgaet aftale om to konferenceydelser. Der sikres
dermed honorarmaessig understgttelse af mgder mellem f.eks. praktiserende
psykolog, praktiserende lzege, praktiserende psykiater eller personale i psykiatrien.

Bedemmelsesudvalget

Proceduren for udveelgelse af psykologer til ledige ydernumre sndres. Fremadrettet
vil Bedemmelsesudvalget, bestaende af medlemmer fra Dansk Psykolog Forening,
vurdere, hvilke ansggere, der er kvalificerede til at f& ydernummer. Det er herefter
regionen, der udpeger hvilke ansggere, blandt de oversendte kandidater, der tildeles
ydernummer i regionen.



Med den nye overenskomst bliver det endvidere muligt at sla ledige ydernumre op,
nar der er er et regionalt behov og ikke blot to gange arligt.

Fremover vil det ikke veere en forudsaetning for at fa ydernummer, at psykologen har
konkret erfaring med at drive privat praksis. Overenskomstens krav om den
ngdvendige psykologfaglige kompetence opfyldes ved minimum 5 ars erfaring
(fuldtid) som kandidatuddannet psykolog heraf minimum 3 ars erfaring (fuldtid) efter
autorisation. Minimum 3 ars arbejde (fuldtid) skal veere direkte relevant for den af
overenskomsten omfattede persongruppe.

Digital tilgeengelighed

Parterne gnsker at understgtte en @get brug af videokonsultationer med henblik pa at
skabe gget tilgeengelighed til praksis. Hensynet er bade en gget tilgaeengelighed for
klienterne, der af forskellige arsager (f.eks. angst, handicap eller afstand) kan
foretrackke konsultationer, der ikke er fysiske, samt en gget fleksibilitet for
psykologerne, der kan understgtte en kapacitetsforggelse. Der er derfor enighed om
at fierne den nugeeldende overenskomsts krav om, at psykologen fysisk skal befinde
sig i praksis pa det tidspunkt, hvor der gennemferes videokonsultationer.

Handicapadgangsforhold

Alle psykologer skal tilbyde psykologbehandling til personer med fysiske handicap.
Psykologerne skal tilstraebe, at deres konsultationslokaler er tilgaengelige for personer
med handicap, og at der er handicapegnede toiletfaciliteter. Psykologer, som ikke har
handicapvenlige adgangsforhold, skal tilbyde konsultation til personer med handicap
fra et andet lokale eller ved hjemmebesgg. Hvis patienten er indforstdet med det, kan
der alternativt tilbydes videokonsultation.

Etablering af gruppe- og databaseret kvalitetsmodel

Overenskomsten indeholder en aftale om en ny gruppe- og databaseret
kvalitetsmodel. Kvalitetsmodellen har som formal at understatte at klienterne magder
en hgj og ensartet kvalitet, nar de behandles i psykologpraksis. Helt overordnet er
hovedelementerne i en ny kvalitetsmodel:

» En organisering, der understgtter netvaerksdannelse og dermed bidrager til
bade leering, erfaringsudveksling og et sundt arbejdsmilja.

* Anvendelse af velafprgvede strategier til kvalitetsudvikling for klinisk
psykologpraksis.

» Parametre som understgtter faglighed af hgj kvalitet, og som er relevante for
det kliniske arbejde

» Datadrevet kvalitetsarbejde.

Minimumsafregning

Pr. 1. januar 2024 malrettes minimumsafregningen pa 175.000 kr. til kun at omfatte
aktivitet pa den almene ordning. Formalet er at nedbringe ventetiden pa den almene
ordning. Som fglge heraf tilleegges den skonomiske ramme for den almene ordning
10 mio. kr. Herudover aendres nuvaerende tre ars fritagelse for overenskomstens
bestemmelser om minimumsafregning til to ar.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget:

1. Tager orienteringen til efterretning.

Referat



Udvalget tog orienteringen til efterretning. For at sikre at alle psykologer med
ydernummer er bevidste om andringen vedrgrende minimumsafregning blev det
besluttet, at den regionale administration udsender en felles orientering til
psykologerne i Region Nordjylland.

Bilag

1. Overenskomst om psykologbehandling


\Attachments\6456596-10910197-1.pdf
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Godkendelse af kriterier - etablering af
satellitpraksis

Sagsfremstilling

Den nye overenskomst, som tradte i kraft den 1. juli 2023, giver mulighed for
etablering af satellitklinikker. Formalet er, at psykologer med ydernummer kan
praktisere indenfor en mere spredt geografi. Med satellitpraksis oprettes et ekstra
konsultationssted for en praktiserende psykolog, der saledes

far mulighed for at arbejde en eller flere dage om ugen fra andre lokaler end den faste
klinik. Af overenskomstens § 7. stk. 5 fremgar falgende:

| tilfeelde hvor manglende beseettelse af ydernumre ikke sikrer geografisk
lige adgang til psykologbehandling, kan behovet for satellitpraksis
indga i praksisplanlaegningen.

Af overenskomstens § 14. stk. 1-2 fremgar endvidere:

Stk. 1.

Samarbejdsudvalget kan give dispensation til etablering af satellitoraksis.
Satellitpraksis udgar alene et ekstra konsultationssted, og

ikke en selvsteendig praksis i forhold til overenskomsten. Almindelige
regler om flytning og nedleeggelse af praksis gaelder ogsa for flytning

og nedleeggelse af satellitoraksis, medmindre andet aftales.

Stk. 2.

Regionen kan stille lokaler til rédighed og afholde udgifter til lokalerne,
herunder klinikkens inventar, renggring, el, vand, varme og internetforbindelse
mod et bidrag.

Der er flere kommuner i regionen, hvortil det er en udfordring at rekruttere psykologer.
Der er saledes flere tilfeelde, hvor manglende beseettelse ikke sikrer geografisk lige
adgang til psykologbehandling. Etablering af satellitpraksis kan bidrage til at afhjeelpe
disse udfordringer. Jf. ovenstdende kan Samarbejdsudvalget give dispensation il
etablering af satellitpraksis. Pa denne baggrund er der behov for, at
Samarbejdsudvalget opstiller og godkender de kriterier, der skal veere opfyldt i
forbindelse med etablering af satellitklinik. Nedenfor fremgar administrationens udkast
til kriterier:

1. Det er kun muligt at etablere en satellitklinik, hvis psykologen i forvejen har et
ydernummer i Region Nordjylland.

2. Tildelingen er personlig og kan ikke overdrages. Det er saledes alene
ydernummerindehaveren, der kan praktisere pa hovedklinikken savel som
satellitklinikken.

3. Almindelige regler om tilgeengelighed og handicapegnede adgangsforhold, jf.
overenskomstens § 13 stk. 4-6 geelder ogsa ved etablering af satellitpraksis.

4. Der kan etableres satellitkliniker i omrader, hvor manglende besaettelse af
ydernumre udfordrer geografisk lige adgang til psykologbehandling.

5. Ved etablering af satellitpraksis er det et krav, at der ugentligt praktiseres fra
begge klinikadresser.

6. Der skal tilbydes det samme ydelsessortiment pa begge klinikadresser samt
tilbydes behandling til klienter henvist efter samtlige 11 henvisningsarsager.



7. Etablering af en satellitklinik kan medfgre en nedgang i aktiviteten pa
hovedklinikken. Den reducerede kapacitet pd hovedklinikken ved oprettelse af
en satellitklinik kan indga i Samarbejdsudvalgets beslutning.

Samarbejdsudvalget kan fravige et eller flere af kriterierne, safremt der er saerlige
forhold, som taler herfor.

Administrationen anbefaler, at udvalget evaluerer pa de 7 kriterier til efteraret 2024.

Safremt der gives tilladelse til etablering af satelitpraksis, ger felgende forhold sig
geeldende.

1. Safremt regionen jf. overenskomstens § 14 stk. 2 mod et bidrag afholder
udgifterne til satellitklinikken, skal regionen lgbende orienteres om aktiviteten i
satellitklinikken. Dette sker efter henvendelse fra regionen.

2. Regionen kan med 6 maneders varsel nedleegge en satellitpraksis, safremt der
ikke laengere er behov for en satellitklinik i det pageeldende omrade og/eller
hvis aktiviteten i klinikken tilsiger det.

3. Safremt vilkarene i den kommune, hvor hovedklinikken er placeret, zendrer sig,

kan regionen med 6 maneders varsel nedleegge en satellitpraksis. Dette kan

eksempelvis ske ved manglende kapacitet i den kommune, hvor hovedklinikken
er placeret.

En satelitklinik skal tidligst nedleegges 2 ar efter etablering.

Safremt psykologen vaelger at nedleegge satellitklinikken, skal regionen

orienteres herom.

6. Regionen kan beslutte at godkende etablering af satellitpraksis for en
tidsbegreenset periode.

o s

Indstilling

Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Godkender de opstillede kriterier.

Referat

Samarbejdsudvalget havde konkrete forslag til eendringer til de opstillede kriterier.
AEndringerne er markeret med gul:

1. Det er kun muligt at etablere en satellitklinik, hvis psykologen i forvejen har et
ydernummer i Region Nordjylland.

2. Tildelingen er personlig og kan ikke overdrages. Det er saledes alene
ydernummerindehaveren, der kan praktisere pa hovedklinikken savel som
satellitklinikken.

3. Almindelige regler om tilgeengelighed og handicapegnede adgangsforhold, jf.
overenskomstens § 13 stk. 4-6 gaelder ogsa ved etablering af satellitpraksis.

4. Der kan etableres satellitkliniker i omrader, hvor manglende besaettelse af
ydernumre udfordrer geografisk lige adgang til psykologbehandling og/eller
hvor der er et relevant behov. Hovedaktiviteten skal ligge i hovedklinikken.

5. Ved behandling af en ansggning om etablering af satellitklinik, skal der ske en
individuel konkret vurdering. Vurderingen skal blandt andet tage udgangspunkt i
antal borgere pr. kapacitet i det omrade, hvortil der ans@ges om satellitklinik
samt i det omrade, hvor hovedklinikken er beliggende. Der skal endvidere tages
hensyn til eventuelt ledige ydernumre.

6. Ved etablering af satellitpraksis er det et krav, at der ugentligt praktiseres fra
begge klinikadresser.

7. Der skal tilbydes det samme ydelsessortiment pa begge klinikadresser samt
tilbydes behandling til klienter henvist efter samtlige 11 henvisningsarsager.

8. Etablering af en satellitklinik kan medfgre en nedgang i aktiviteten pa
hovedklinikken. Den reducerede kapacitet pa hovedklinikken kan indga i
Samarbejdsudvalgets beslutning om etablering af en satellitpraksis.



Samarbejdsudvalget kan fravige et eller flere af kriterierne, safremt der er saerlige
forhold, som taler herfor.

Safremt der gives tilladelse til etablering af satelitpraksis, ger falgende forhold sig
geeldende:

1. Regionen skal labende orienteres om aktiviteten i satellitklinikken. Dette sker
som udgangspunkt efter henvendelse fra regionen.

2. Regionen kan med 6 maneders varsel nedleegge en satellitpraksis, safremt der
ikke laengere er behov for en satellitklinik i det pageeldende omrade og/eller
hvis aktiviteten i klinikken tilsiger det.

3. Safremt vilkarene i den kommune, hvor hovedklinikken er placeret, aendrer sig,
kan regionen med 6 maneders varsel nedlzegge en satellitpraksis. Dette kan
eksempelvis ske ved manglende kapacitet i den kommune, hvor hovedklinikken
er placeret.

4. Psykologen heefter ikke gkonomisk for udgifter vedrgrende satellitklinikken efter
lukning, safremt kliniklokale mv. er opsagt indenfor fristen pa 6 maneder.

5. En satelitklinik kan tidligst nedleegges 2 ar efter etablering med mindre der sker
en misligholdelse af overenskomsten og/eller de af Samarbejdsudvalget
godkendte kriterier.

6. Safremt psykologen vaelger at nedlaegge satellitklinikken, skal regionen med 6
maneders varsel orienteres herom.

7. Samarbejdsudvalget kan beslutte at godkende etablering af satellitpraksis for
en tidsbegraenset periode.

Efter udsendt referat droftede psykologerne i Samarbejdsudvalget de opstillede
kriterier med Dansk Psykolog Forening. Den 17. januar 2024 orienterede
psykologerne administrationen om, at de og Dansk Psykolog Forening ikke kan
godkende de opstillede kriterier. Dansk Psykolog Forening har begreenset sig til at
tilkendegive, at der skal have vaeret opslaet et ydernummer i geografien, der ikke er
blevet besat, fgr der kan gives dispensation til en satellitpraksis, jf. overenskomstens
§ 7 stk. 5. Administrationen gar i dialog med Danske Regioner vedr. fortolkningen af
overenskomsten. Udvalget vil blive orienteret, nar der er opnaet en afklaring og
herefter pa ny blive forelagt kriterier for etablering af satellitpraksis.



Punkt 7: Tidsplan for ny praksisplan pa psykologomradet
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Tidsplan for ny praksisplan pa psykologomradet

Sagsfremstilling

Af overenskomst om psykologbehandling § 7 fremgar det, at regionen skal udarbejde
en praksisplan for tilrettelaeggelsen af det fremtidige psykologtilbud i regionen.
Praksisplanelaegningen danner grundlag for regionens beslutning om bl.a.
behandlingskapacitet, placering af ydernumre, udviklingen i samarbejdet med gvrige
sundhedstilbud og kvalitetsudvikling inden for rammerne i overenskomstperioden.

Den sidst godkendte praksisplan pa psykologomradet er fra 2019. Den nye
praksisplan forventes politisk godkendt ultimo 2024.

Nedenfor angives tidsplanen for praksisplanens udarbejdelse og godkendelse.

November 2023~ april Den regionale administration udarbejder udkast
2024 til praksisplan.
Maj 2024 Samarbejdsudvalget drgfter et af regionen

udarbejdet udkast til praksisplan, jf.
overenskomst om psykologbehandling § 44 stk.

3.

Juni-august 2024 Hgringsperiode.

September 2024 Regional behandling af afhgringssvar og
eventuel tilretning af praksisplanen.

Oktober 2024 Politisk godkendelse af praksisplanen (Udvalg for

Det Neere Sundhedsveaesen, Forretningsudvalget
og Regionsradet).
November 2024 Praksisplanen traeder i kraft.

Indstilling

Det indstilles, at udvalget:

1. Tager orienteringen til efterretning.

Referat

Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 8: Naeste mode
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Naeste made

Jf. Forretningsordenen udarbejdes der sa vidt muligt madeplan for ét ar ad

gangen. Administrationen foreslar nedenstaende datoer som valgmuligheder for de to
mgder i 2024. Alle datoer er med udgangspunkt i formede fra kl. 13-14 og
udvalgsmade fra kl. 14-16.

Forar:

* 7.maj
* 9. maj
* 14. maj
* 15 maj
* 16 maj

Efterar:

* 29. oktober
» 30. oktober
« 31. oktober
* 4. november
¢ 5. november
* 6. november

Referat

Der udsendes en Doodle ift. planlaegning af made i foraret 2024. Madet i efteraret
afholdes den 6. november 2024.



Punkt 9: Eventuelt
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Eventuelt

Referat

Psykologerne orienterede udvalget om, at anmodninger om genhenvisning under
henvisningsarsag 1-9 ofte bliver afvist automatisk. Jf. overenskomsten kan der hgjst
ydes tilskud til op til 12 konsultationer pr. sikret pr. behandlingsforlgb. Personer med
let til moderat depression (persongruppe 10) og personer, der lider af let til moderat
angst, herunder let til moderat OCD, (persongruppe 11) kan modtage tilskud til op til
yderligere 12 behandlinger efter genhenvisning fra praktiserende leege.

Dog er der ogsa mulighed for genhenvisning under henvisningsarsag 1-9. Af
overenskomstens § 5 fremgar det, at der kan der veere tilfaelde, hvor laegen igen har
behov for at henvise inden for den samme kategori. Hvorvidt patienten har ret til et nyt
behandlingsforlgb, vil altid afhaenge af den lsegelige vurdering. Overordnet geelder
det, at patienten har ret til et nyt behandlingsforlgb, hvis der er tale om en helt ny
diagnose. Patienten vil ogsa have ret til nyt behandlingsforlgb, hvis der er tale om
samme diagnose men med nye udbrud. Er der derimod tale om en forvaerring af
sygdommen, vil patienten ikke have ret til et nyt behandlingsforlgb.

Udvalget tog orienteringen til efterretning. Den reginale administration vil understgatte,
at der foretages en individuel konkret vurdering ved anmodning om genhenvisning.

Endeligt anbefalede psykologerne regionen at atholde et fyraftensarrangement for
regionens psykologer, hvor administrationen og psykologerne mgdes fysisk. Et
sadant arrangement blev afholdt for ar tilbage og giver bl.a. mulighed for at drafte
og/eller holde oplaeg vedrgrende afregning, de veesentligste bestemmelser fra
overenskomsten mv.
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