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Punkt 0: Deltagere

Fra kommunerne
Mikkel Grimmeshave, direktør og kommunal medformand, Hjørring Kommune (mødeleder)
Rikke Albrektsen, direktør, Frederikshavn Kommune
Henrik Aarup-Kristensen, direktør, Brønderslev Kommune
Helle Carlsson Kunckel Christensen, chef, Læsø Kommune (afbud)

Fra Region Nordjylland
Charlotte Fuglesang, direktør og regional medformand, Regionshospital Nordjylland (via Teams)
Rikke Petersen Ravn, direktør, Psykiatrien
Eva Sejersdal Knudsen, direktør, Fællesadministrationen

Fra PLO-Nord
Dinah Høngaard, næstformand
Annette Engsig, Nord-KAP
Wiebke Otten 

Fra Patientinddragelsesudvalget
Kristina Valentin, Landsforeningen Autisme
Ulla Ringgren Nielsen, UlykkesPatientForeningen

Sekretariat
Nadia Flyvholm Bak, Hjørring Kommune
Asbjørn Fynbo Toftelund, Regionshospital Nordjylland



Punkt 1: Sundhedsklynge Nords arbejde med det nordjyske
eSundhedsvæsen

Sagsfremstilling
Den 24. april 2024 blev der afviklet fremtidsværksted i Sundhedsklynge Nord med temaet 'eSundhedsvæsen og
sundhedskompetencer’.

Charlotte Fuglesang gav en introduktion til dagen og klyngens fokus på at bruge digitale løsninger til at understøtte
arbejdet med sundhedskompetencer og borgere med kronisk sygdoms mulighed for håndtering og mestring af egen
sygdom.

Fremtidsværkstedet var baseret på metoden ’designspil’ og faciliteret af dels projektleder i Det Nordjyske
eSundhedsvæsen Karen Melchior Jensen og dels et forskerteam fra Institut for Bæredygtighed og Planlægning på Aalborg
Universitet.

Deltagerne fra kommuner og region samt borgerrepræsentanter var opdelt i grupper omkring hver sin fiktive person
(persona) med en sygdomshistorie med en tværsektoriel indsats. Alle personaer var tilpasset klyngens tema.

Grupperne afdækkede i første omgang personaens vej gennem sundhedsvæsnet som det ser ud nu med en række
udfordringer, særligt i sektorovergangene. Derefter arbejdede grupperne med at finde løsninger ved hjælp af virtuelle og
teknologiske metoder, som kan bruges til at forbedre vejen.

Løsningsforslagene blev afslutningsvis scoret i grupperne i forhold til værdi for borgere, medarbejdere og organisationer
samt en vurdering af skalerbarheden.

Hver klynge har på den baggrund en række forslag, der kan vælges imellem, og klyngen kan benytte det forslag, de finder
mest anvendeligt som pilotprojekt i Fase 0 i Det Nordjyske eSundhedsvæsen. Forslagene præsenteres kort i bilaget

Karen Melchior Jensen, projektleder for Det Nordjyske eSundhedsvæsen, deltager under punktet.

Indstilling
Det indstilles, at Faglig Sundhedsklynge Nord:

Drøfter og træffer beslutning om, hvilket projekt Sundhedsklynge Nord skal arbejde videre med i regi af Det
Nordjyske eSundhedsvæsen.

Beslutning

Karen Melchior Jensen indledte punktet med en præsentation af fremtidsværkstedets metode og generelle afvikling.
Dernæst præstenterede hun de ideer, der også er beskrevet i bilaget. 

Faglig Sundhedsklynge drøftede hvordan man sikrer en kobling mellem de ideer og visioner, der kom frem på
fremtidsværkstedet, og den konkrete problemstillinger, som Sundhedsklynge Nord har politisk mandat til at arbejde med. 

Der er konsensus om, at man skal arbejde med principperne "Tænd for dit sundhedsvæsen" og "Det digitale først"
indenfor et afgrænset kronikerområde, med henblik på at gøre målgruppen mere i stand til at mestre eget liv i eget hjem.
Hertil kan komme en styrket tværsektoriel koordinering, med udgangspunkt i det digitale set-up. Pilotprojektet bør
desuden tage udgangspunkt i en målgruppe, der har gode digitale sundhedskompetencer. 

Det besluttes, at formandsskabet i samarbejde med arbejdsgruppen for Det Nordjyske eSundhedsvæsen konkretiserer en
indsats. der tager udgangspunkt i et kronikerområde, 

Bilag

Notat Løsninger og ideer, Fremtidsværksted.pdf



Punkt 2: Gensidig orientering om arbejdet med udvikling og digitalisering

Sagsfremstilling
På baggrund af ønske fra et tidligere møde, lægges der op til en 'bordet rundt', hvor der orienteres om centrale, relevante
udviklingstiltag og digitaliseringsinitiativer i de enkelte organisationer/sektorer.

Det skal bl.a. ses i lyset af klyngens arbejde med eSundhedsvæsen, den ældremedicinske patient osv.

I forlængelse heraf lægges der op til en strategisk drøftelse af det tværsektorielle samarbejde og de fælles ressourcer, der
kan afsættes hertil.

Indstilling
Det indstilles, at Faglig Sundhedsklynge Nord:

Gensidigt orienterer om udviklingstiltag og digitaliseringsinitiativer i de enkelte organisationer.
Drøfter klyngens samarbejde og de fælles ressourcer, der kan spilles ind.

Beslutning

Punktet udsættes til et senere møde. 



Punkt 3: Implementering af ny sundhedsaftale

Sagsfremstilling
Sundhedsaftalen og dens vision Nordjyderne bliver sundere og tager medansvar for egen sundhed med hjælp fra et
sammenhængende sundhedsvæsen, danner ramme og sætter retningen for det tværsektorielle samarbejde i Nordjylland.
Visionen skal realiseres med afsæt i 3 pejlemærker:

Et tilgængeligt og sammenhængende sundhedsvæsen
Øget mental sundhed og trivsel
Styrket forebyggelse

For hvert pejlemærke er der formuleret målsætninger eller hensigter med udgangspunkt i formuleringen "Vi vil:...".

Arbejdet med at realisere sundhedsaftalens vision med afsæt i pejlemærkerne ligger både i de enkelte organisationer, samt
i den daglige tværsektorielle dialog og driftssamarbejde. Herudover har Sundhedsklyngerne en særlig rolle ift. at
implementere Sundhedsaftalen gennem en strategisk tilgang til udvikling og samarbejde, gennem handleplaner for lokale
indsatser.

Faglig Sundhedsklynge Nord har tidligere ifm. en drøftelse af regeringens Akutplan (indsæt mødedato) diskuteret
muligheden for at definere en strategisk retning med udgangspunkt i konkrete og gensidigt forpligtende målsætninger for
Sundhedsklynge Nord. Faglig Sundhedsklynge besluttede, at genoptage drøftelsen om fælles målsætninger på et senere
tidspunkt.

I tråd hermed lægger Sundhedsaftalen op til, at Sundhedsklyngerne udvikler egne konkrete målsætninger til
pejlemærkerne samt for de lokale indsatser, og at Sundhedsklyngens handleplaner så vidt muligt skal være baseret på
relevante lokale data.

Med henblik på, at indlede en proces, for på sigt at udarbejde et fælles strategisk fundament med konkrete målsætninger i
Sundhedsklynge Nord, lægges der under dette punkt op til en drøftelse af, hvilke hensigter klyngens parter har for et mere
fællesbaseret og målrettet samarbejde i Sundhedsklynge Nord. 

Som oplæg til drøftelsen er der udarbejdet et dynamisk notat, der kobler Pejlemærkernes underliggende
hensigtserklæringer til eksisterende indsatser i Sundhedsklynge Nords regi. Det bemærkes hertil, at indsatser forankret i
Sundhedsklyngen ikke er udtømmende for det arbejde, der løbende pågår ift. at understøtte pejlemærkerne. 

Indstilling
Det indstilles, at  Faglig Sundhedsklynge Nord:

drøfter hensigter for et mere fællesbaseret og målrettet samarbejde i Sundhedsklynge Nord. 

Beslutning

Faglig Sundhedsklynge Nord drøftede klyngens opgave og forpligtelser ift. implementering af sundhedsaftalen.
Vedhæftede bilag er et dynamisk overblik over indsatser i Sundhedsklynge Nord, der understøtter Sundhedsaftalens vision
og pejlemærker.

Faglig Sundhedsklynge vurderer, at man med de eksisterende indsatser i Klyngeregi har lagt et godt og bredt dækkende
grundlag for implementering af sundhedsaftalen.

Implementeringen af den nye samarbejdsaftale om tværsektoriel kommunikation ved indlæggelse, udskrivelse og i
ambulante forløb vurderes desuden at være en helt central faktor. Faglig Sundhedsklynge ønsker derfor at have et
særligt forpligtende fokus implementeringen af denne samarbejdsaftale. Formandsskabet drøfter en model eller metode
for dette.

Det besluttes, at overbliknotatet skal udbygges med indsatser, der ikke er forankrede i Sundhedsklynge Nord, men som
alligevel understøtter implementering af Sundhedsaftalen. 



Desuden besluttes det, at formandsskabet tager ansvar for, at der udarbejdes forslag til målsætninger for de indsatser, der
udgør implementeringen af Sundhedsaftalen.  

Bilag

Kobling mellem pejlemærkernes målsætninger og indsatser i Sundhedsklynge Nord.pdf



Punkt 4: Opfølgning på møde i Politisk Sundhedsklynge 19/3

Sagsfremstilling
Faglig Sundhedsklynge følger op på seneste møde i Politisk Sundhedsklynge, der blev afholdt på Regionshospital
Nordjylland d. 19/3.

Mødeevaluering
Faglig Sundhedsklynge har løbende drøftet hvilken form og indhold for de politisk klyngemøder, der sikrer en relevant og
konstruktiv sammenhæng mellem det fagligt/strategisk niveau og det politiske niveau. I denne forbindelse, var det
ambitionen på det seneste møde i Politisk Sundhedsklynge, at træde mere i baggrunden som administration, og give plads
til politiske drøftelser og tilkendegivelser. 
Således lægges der under dette punkt op til en generel evaluering af det seneste møde i politisk klynge, mhp. nærmere
afklaring om den videre mødeform og tilgang til det politiske niveau i Sundhedsklynge Nord. 

Forankring af klyngeprojekt - Ældremedicinsk Dagklinik
Politisk Sundhedsklynge blev præsenteret for et beslutningsoplæg vedr. Ældremedicinsk Dagklinik. Projektet blev
bevilget det fulde ansøgte beløb på 1,7 mio. kr. mhp. udbredelse til alle kommuner i Sundhedsklynge Nord, efter en
etableringsfase, hvor kun Hjørring Kommune indgår.

Arbejdsgruppen bag projektbeskrivelsen, har siden det politiske møde arbejdet videre henimod at realisere projektet pr. 1.
maj.
Der lægges under dette punkt op til en drøftelse af, om der er behov for en formaliseret tilknytning til Sundhedsklyngen i
form af en styregruppe eller lignende, der f.eks. kan tildeles mandat til at træffe beslutninger ift. udvikling, der ligger
udover det beskrevne i beslutningsoplægget. 

Lokation for næste møde
Politisk Sundhedsklynge Nord mødes næste gang d. 19. november 2024. Der er ikke planlagt en lokation for dette møde,
og der lægges derfor op til en drøftelse af, om der er relevante lokationer, som kan kobles med en fremvisning eller
præsentation. 

Indstilling
Det indstilles at Faglig Sundhedsklynge Nord:

mundtligt evaluerer form og indhold af det seneste møde i Politisk Sundhedsklynge Nord.
træffer beslutning om en evt. model for forankring af Klyngeprojektet Ældremedicinsk Dagklinik.
drøfter lokation for næste møde i Politisk Sundhedsklynge Nord.  

 
Beslutning

Faglig Sundhedsklynge drøftede de tilbagemeldinger der var kommet fra deltagere på mødet i Politisk Sundhedsklyngen
Nord. Det generelle billede var, at der var stor tilfredshed med mødets indhold og afvikling. 

Det besluttes, at der ikke skal nedsættes en styregruppe for Klyngeprojektet Ældremedicinsk Dagklinik. I praksis fungerer
Faglig Sundhedsklynge som styregruppe, og der ønskes en status på indsatsen til efteråret, med fokus på planen for
udbredelse. Såfremt der inden efterårets status er brug for ledelsesmæssig afklaring f.eks. ift. projektøkonomien, har
formandsskabet for Faglig Sundhedsklynge mandat til at træffe beslutninger vedr. projektet.

Faglig Sundhedsklynge Nord aftaler, at Brønderslev Kommune vil være vært for næste møde i Politisk Sundhedsklynge
Nord. 



Punkt 5: Problemstilling vedr. fælles forløbsbeskrivelse for samarbejdet på
misbrugsområdet

Sagsfremstilling
Driftsforum for Somatik nedsatte i 2022 i arbejdsgruppe for det tværsektorielle forløb for borgere med misbrug, der fik til
opgave at afdække det tværsektorielle forløb for borgere med misbrug, identificere udfordringer og komme med
anbefalinger på området. Arbejdsgruppens udkast til en forløbsbeskrivelse blev fremlagt på Driftsforum den 12. oktober
2022, hvor det blev besluttet, at udkastet skulle behandles i de respektive KLU´er. I forbindelse med forberedelsen til
behandling i KLU blev en kommune opmærksom på, at man alligevel ikke kunne godkende afsnittet omhandlende opioid
misbrug.

Den 31. august 2023 blev det i Driftsforum, på denne baggrund besluttet, at arbejdsgruppen skulle samles med en justeret
deltagerkreds.

Arbejdsgruppen har nu gennemgået forløbsbeskrivelsen på ny med understøttelse af en jurist fra henholdsvis den
regionale og kommunale sektor. Der er identificeret tre områder, hvor ansvarsplaceringen af den lægefaglige behandling
er uklar, fordi der for både kommune og egen læge er tale om en ”kan” og ikke en ”skal” opgave.

Borger, der ønsker hjælp til medicinsk behandling under ophold på forsorgshjem
Ordinationsansvar for medicinsk alkoholbehandling
Udtrapning af illegal benzodiazepin misbrug

I praksis findes som udgangspunkt pragmatiske løsninger på ansvars- og opgavefordelingen i det enkelte tilfælde, men
den utydelige lovgivning resulterer i, at borgere med misbrug ikke altid bliver tilbudt optimal medicinsk behandling,
ligesom borgere med misbrug får meget forskellige tilbud afhængig af bopælskommune samt egen læges holdning til
opgave- og ansvarsfordelingen. Det skaber ulighed i behandlingen for en udsat gruppe af nordjyske borgere, hvilket ikke
er hensigtsmæssigt.

Der findes derfor for nuværende gråzoner i lovgivningen, som bevirker, at arbejdsgruppen ikke har kompetencer til at
løfte de identificerede udfordringer og komme i mål med opgaven. Driftsforum har drøftet udfordringerne, og mener, at
det er en væsentlig udfordring, at arbejde for at få løst, samt at dette forudsætter problemstillingen adresseret på nationalt
plan.

Driftsforum for Somatik anbefaler derfor, at Faglig Sundhedsklynge drøfter og træffer beslutning om en proces for, at
adressere den beskrevne problemstilling på rette niveau. 

Vedlagt er en Statusrapport fra arbejdsgruppen med en uddybning af de identificerede udfordringer og det foreløbige
udkast til Forløbsbeskrivelse for borgere med misbrugsproblematikker.

Indstilling
Det indstilles af Faglig Sundhedsklynge Nord:

drøfter udfordringerne med uklar opgave- og ansvarsfordeling vedr. borgere med misbrugsproblematikker.
træffer beslutning om, at adressere udfordringen på andet relevant niveau.

Beslutning

Faglig Sundhedsklynge konstaterede, at PLO ved Strategisk Sundhedsforum (SSF) har dagsordenssat problematikken ift.
uklarheder om ansvar og forskellig praksis for behandling af alkoholmisbrug. Formandskabet for Faglig Sundhedsklynge
vil ved mødet d. 23. maj i SSF søge at bringe et bredere perspektiv til drøftelsen vedr. misbrugsområdet, med henvisning
til arbejdet i Sundhedsklynge Nord.

På baggrund af drøftelserne i SSF vil formandskabet for Faglig Sundhedsklynge Nord og Formandskabet for Driftsforum
for Somatik tage stilling til, om der er brug for yderligere opfølgning.  



Bilag

Statusrapport fra arbejdsgruppen.pdf

Forløbsbeskrivelse - misbrug - revideret.pdf



Punkt 6: Opfordring til inddragelse af apotekerne i klyngesamarbejdet

Sagsfremstilling
Som opfølgning på sundhedsreformen fra 2022 har der været nedsat en arbejdsgruppe i Indenrigs- og
Sundhedsministeriet, der har haft til opgave at komme med anbefalinger til, hvordan de private apoteker kan bidrage til at
aflaste resten af sundhedsvæsenet, styrke patientsikkerheden og øge tilgængeligheden til medicin. Arbejdsgruppen
foreslår bl.a., at apotekerne på ad hoc basis inddrages i samarbejdet i sundhedsklyngerne for at bidrage til bedre
tværsektoriel dialog, herunder om de lægemiddelrelaterede udfordringer, som patienter oplever, når de befinder sig i
sektorovergange.

Vedlagte skrivelse er på den baggrund udsendt til alle sundhedsklynger. Heri opfordres der til:

At man i klyngen på faglig-strategisk niveau ad hoc inviterer apotekerne ind til møder, når der drøftes relevante
dagsordener.
At man i klyngen især tænker apotekerne ind i løsningen af lægemiddelrelaterede udfordringer, som patienter
oplever, når de befinder sig i sektor-overgange og hvor apotekerne kan bidrage med løsninger og forslag til at lette
sektorovergange.

Indstilling
Det indstilles, at Faglig Sundhedsklynge:

Drøfter hvordan og i hvilke sammenhænge apotekerne kan inddrages i klyngens arbejde.

Beslutning

Punktet udsættes.

Bilag

Til sundhedsklyngerne - Indragelse af apotekerne i klyngernes arbejde.pdf



Punkt 7: Rapport fra Driftsforum for Somatik

Sagsfremstilling
Driftsforum for Somatik har som led i sit generelle referenceforhold til Faglig Sundhedsklynge, samt på baggrund af en
række konkrete opgaver, fundet det relevant at gøre status for Faglig Sundhedsklynge på følgende områder:

Behov for styrket sammenhæng mellem Faglig Sundhedsklynge og Driftsforum for Somatik
Driftsforum for Somatik oplever, at der er et generelt behov for at styrke overleveringen mellem Faglig Sundhedsklynge
og Driftsforum for Somatik, for at sidstnævnte mere effektivt, præcist og med ønskede kvalitet, kan løfte de opgaver der
stilles top-down. Formandsskabet deltager under punktet, og vil uddybe udfordringen. 

Videre arbejde med sundhedskompetencer
I forbindelse med Sundhedsklynge Nords seminar vedr. sundhedskompetencer i november 2023 blev det besluttet, at de to
driftsfora skulle arbejde videre med en vej til at integrere sundhedskompetencebegrebet i sundhedsklyngens arbejde.
Foreløbigt har det ledt til, at der i regi af driftsforum for somatik arbejdes med at tilrettelægge en temadag, der skal
udbrede kendskab og forståelse af sundhedskompetencer for det personale, der tværsektorielt samarbejde om forebyggelse
på kronikerområdet. 

Udvikling af forebyggende hjemmebesøg
På baggrund af seminardrøftelser om forebyggelse i Sundhedsklynge Nord ultimo 2022 fik Driftsforum for Somatik til
opgave at iværksætte en konceptudvikling, der kan udgøre et tillæg eller en ny form for de forebyggende hjemmebesøg
indenfor de lovmæssige krav til disse.

Efterfølgende er der afholdt et halvdags temamøde for Driftsforum, centrale ledere og medarbejdere på området. Formålet
med temadagen var at komme med forslag til konceptudvikling af de forebyggende hjemmebesøg.

På temadagen fremkom der flere forslag til konkret opsporing af sygdomme. På baggrund af efterfølgende drøftelse i
Driftsforum somatik og tilbagemelding fra praksiskonsulenten, vurderes der imidlertid ikke at være grundlag for at
arbejde videre med en systematisk opsporing ifm. forebyggende hjemmebesøg.

Klyngenetværket på sundhedsområdet fik på seneste møde i Driftsforum til opgave at udarbejde en beskrivelse af
mulighederne for at styrke de forebyggende hjemmebesøg. Vedhæftede notat er produktet heraf. Driftsforum for Somatik
har for nuværende ikke truffet beslutning om, at der skal lægges yderligere ressource i en ny fælles tilgang til
forebyggende hjemmebesøg.

Indstilling
Det indstilles at  Faglig Sundhedsklynge:

drøfter den italesatte udfordring med koordinering mellem Faglig Sundhedsklynge og Driftsforum for Somatik. 
tager tilbagemeldingen vedr. arbejdet med sundhedskompetencer til orientering.
tager tilbagemeldingen vedr. arbejdet med forebyggende hjemmebesøg til orientering.

Beslutning

Der træffes beslutning om faste koordineringsmøder mellem formandskabet for Faglig Sundhedsklynge og formandskabet
for Driftsforum for Somatik. Beslutningen præsenteres for Driftsforum for Psykiatri mhp. at afklare om der er tilsvarende
behov på det tværsektorielle psykiatriske område. 

Orienteringerne tages til efterretning. 

Det besluttes desuden, at der skal skabes opmærksomhed omkring praktiserende lægers mulighed for at rette en
bekymringshenvendelse til kommunen vedr. borgere, der kræver en særlig opmærksomhed. Hver kommune afklarer egen
model, og præsenterer denne i KLU og orienterer desuden om dette i Driftsforum for Somatik.

Bilag



Notat, Forebyggende hjemmebesøg.pdf



Punkt 8: Orientering om projekt mellem psykiatrien og Frederikshavn
Kommune om udvikling af en samarbejdsmodel

Sagsfremstilling
På baggrund af et ønske på et tidligere møde, forelægges Faglig Sundhedsklynge en skriftlig orientering om projektet
mellem Jobcenter Frederikshavn og Psykiatrien i Frederikshavn, der har til formål at styrke samarbejdet mellem borger,
psykiatri og jobcentret. Dette for at forhindre, at borgere med psykiatriske diagnoser falder ned mellem systemerne i
overgangen fra psykiatri til en indsats i jobcentret.

Samarbejdsmodel mellem Jobcenter Frederikshavn og Psykiatri Nord
Medarbejdere og ledere fra jobcenteret og psykiatrien har i fællesskab udarbejdet en samarbejdsmodel, som borgere har
været med til at kvalificere. Målgruppen for samarbejdsmodellen er borgere, der har et aktivt behandlingsforløb hos
psykiatrien og en aktiv sag i jobcentret. Derudover skal borger have et ønske om et fremtidigt arbejdsliv. Borgeren kan
både blive spottet i psykiatrien og i jobcentret.

Omdrejningspunktet for samarbejdsmodellen er et fælles møde mellem borger, psykiatri og jobcentret. På mødet lægges
en fælles plan for borgers vej til at opnå beskæftigelse. Dermed kan beskæftigelsesindsatser tilpasses med behandlingen i
psykiatrien. Der kan for nogle borgere være behov for mere end et fællesmøde for at få justeret på planen, hvilket
modellen også giver mulighed for. Målet var, at der skulle være afholdt 15 fællesmøder med borgere i det første halvår af
2023, hvor samarbejdsmodellen skulle afprøves.

Målopfyldelse 1. halvår 2023

Der er afholdt første samarbejdsmøde med 19 borgere heraf 13 kvinder og 6 mænd. Aldersgruppen er fra 25 – 56 år
fordelt på 8 sygedagpenge, 8 ressourceforløb, 1 jobafklaring, 1 kontanthjælp, 1 uddannelseshjælp.

12 borgere er der afviklet/aftalt mere end et fælles møde med. 12 borgere har en fælles plan ift. indsatser i psykiatri
og/eller jobcenter. 8 har en aftale om en beskæftigelsesrettet indsats – primært praktik og delvis genoptagelse af arbejde

Evaluering
Det giver mening at holde fælles møder, når borger har et aktivt behandlingsforløb i psykiatrien og an aktiv sag i
jobcentret – både for borger, psykiatri og jobcenter. Der skal være en klar dagsorden, aftaleskabelon og rollefordeling for
møderne. Det gør det tydeligt for deltagerne, hvad mødet skal bidrage til og det sikres, at alles perspektiver og bidrag
kommer frem på mødet. Endelig har det vist sig, at det er en fordel med en indgang i psykiatrien og i jobcentret for derved
at mindske koordinationsopgaven. Det giver en nem adgang til hinanden, når der spottes borgere i målgruppen.

Tilbagemeldinger fra de fagprofessionelle
De fagprofessionelle er positive overfor samarbejdet og fremhæver gevinster som større forståelse for borgernes
problematikker. Fællesmøderne giver et godt fælles afsæt for og en konsensus omkring det videre arbejde, hvilket har
resulteret i færre statuserklæringer, hurtigere afklaring og at borgere er kommet videre i processen. Endelig har det været
givende for medarbejdere i psykiatrien og i jobcentret at få større viden om hinandens opgaver og muligheder ift. at
understøtte borgerne.

Tilbagemeldinger fra borgere
Borgerne har også positive tilbagemeldinger. De oplever det som en lettelse, at der er en fælles plan og alle er enige om,
hvad der skal ske. Derudover er det nemmere at undgå misforståelse, når borgerens fælles plan bliver drøftet på
fællesmøderne.

Psykiatrien i Frederikshavn og Jobcenter Frederikshavn har valgt at samarbejdsmodellen fortsætter i drift.  

Indstilling
Det indstilles, at Faglig Sundhedsklynge Nord:

Tager orientering om projektet til efterretning.

Beslutning



Punktet udsættes.



Punkt 9: Kommende møde(r)

Næste møde er 9/9. Forslag til foreløbige punkter:

Forberedelse af møde i Politisk Sundhedsklynge 19/11
Sundhedsstrukturkommissionens anbefalinger 

Beslutning

Ikke yderligere.



Punkt 10: Eventuelt og gensidig orientering

Regionshospital Nordjylland og Brønderslev Kommune har meldt deltagere til det Nationale Ledelsesprogram hold
3. Projektet vedrører etablering af et telecenter på Regionshospital Nordjylland, der bl.a. skal understøtte de
kommunale akutfunktioner, med afsæt i de nye kvalitetsstandarder for området. 

Beslutning

Ikke yderligere. 
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