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Punkt 1: Deltagere



  

1
Deltagere
 

Medlemmer
Pia Ravnsbæk Bjærge (formand) - Regionsrådsmedlem 
Pia Buus Pinstrup - Regionsrådsmedlem 
Lone Sondrup - Regionsrådsmedlem 
Lis Mancini - Regionsrådsmedlem 
Ashir Ejaz– Foreningen af Praktiserende Speciallæger (mødeleder) 
Henrik Vorum – Foreningen af Praktiserende Speciallæger
Morten Ring – Foreningen af Praktiserende Speciallæger
Janus B. Bechmann Jespersen – Foreningen af Praktiserende Speciallæger

Observatører
Frank Østergaard – Kommunalbestyrelsesmedlem, udpeget af KKR

Øvrige mødedeltagere
Hanne Madsen - Direktør, Jammerbugt Kommune
Eva Sejersdal Knudsen - Direktør, Region Nordjylland
Carsten Haugaard Kvist - Praksischef, Region Nordjylland 
Jakob Nordtorp - AC-fuldmægtig, Region Nordjylland (ref.)

 

 

 

Sekretariat:

Region Nordjylland
Patientforløb og Økonomi 
Nære Sundhedstilbud - Praksisenheden
Niels Bohrs Vej 30
9220 Aalborg Ø
Direkte tlf.: 61147664
Direkte e-mail:j.nordtorp@rn.dk

mailto:j.nordtorp@rn.dk


Punkt 2: Lukket: Klagesag til behandling

2021-025348



Punkt 3: Lukket: Klagesag til behandling

2021-032600



Punkt 4: Lukket: Svar på samarbejdsudvalgets afgørelse ift. problematik
vedr. gentagne klager

2011-134540



Punkt 5: Udpegning til ansættelsesudvalg til 0-ydernummer i reumatologi

2021-038850
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Udpegning til ansættelsesudvalg til 0-ydernummer i
reumatologi 
 

Sagsfremstilling
Regionsrådet godkendte den 30. april 2019 ny praksisplan for speciallægeområdet. I
praksisplanen anbefales det, at der oprettes nye kapaciteter inden for
speciallægeområderne: gynækologi-obstetrik, børne- og ungdomspsykiatri og
psykiatri. Det anbefales desuden, at den ledige kapacitet i reumatologi i
Frederikshavn søges besat.

Den ledige fuldtidskapacitet i specialet reumatologi er placeret i Frederikshavn og har
været  ledig  siden  maj  2005.  Rekrutteringssituationen  har tidligere vist  sig  at  være
vanskelig. Det bemærkes dog, at kapaciteten ikke har været forsøgt besat de seneste
år.

Regionsrådet har ifm. budget 2022 noteret sig, at det tidligere ikke har været muligt at
besætte  forligspartierne hvorfor reumatologi, ledige den  i kapacitet  friønsker
geografisk placering af kapaciteten for at øge muligheden for at få den besat. Det er
derfor  og  Praksisudvalget, Forretningsudvalget  og i Akut- pt.  under  afklaring

 i bringes  med annoncering hvorvidtRegionsrådet,  skal ydernummeret
foretrukken placering i Vendsyssel, men med mulighed for placering i øvrige områder
af regionen eller alternativt med fri geografisk placering i hele regionen.

Med henblik på at få besat den ledige kapacitet i reumatologi bedes FAPS udpege en
repræsentant  til  det  udvalg,  der  skal  evaluere  indkomne ansøgninger  og  tildele
ydernummeret.  

Indstilling
Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Udpeger en repræsentant fra speciallægerne til tildeling af 0-ydernummeret i
reumatologi efter annoncering.

Referat
Samarbejdsudvalget udpegede Janus B. Bechmann Jespersen som repræsentant i
udvalg til evaluering af ansøgninger og tildeling af ydernumre.



Punkt 6: Drøftelse af genopslag af 0-ydernummer i psykiatri

2021-036270

Bilag

Kort over kapaciteter i psykiatri
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Drøftelse af genopslag af 0-ydernummer i psykiatri 
 

Sagsfremstilling
Regionsrådet prioriterede, med baggrund i praksisplanens anbefalinger, i forbindelse
med budget 2022 økonomi til et nyt fuldtidsydernummer i specialet psykiatri svarende
til opstart 2. kvartal 2022.

Ydernummeret skulle i henhold til praksisplanen placeres i én af de tre kommuner:
Jammerbugt Kommune, Rebild Kommune eller Vesthimmerlands Kommune.

Ydernummeret har efterfølgende i perioden medio oktober til medio november været i
annoncering, uden der er indkommet nogen ansøgninger.

I henhold til praksisplanen kan den i praksisplanen fastsatte geografiske placering
fraviges efter bestemmelse i Samarbejdsudvalget for Speciallæger, hvis det af
rekrutteringsmæssige årsager anses for nødvendigt. Der vil således være mulighed
for at bringe ydernummeret i annoncering igen med en bredere geografisk placering i
regionen efter beslutning i Samarbejdsudvalget for Speciallæger.

Der er på nuværende tidspunkt 7 kapaciteter i specialet psykiatri, hvoraf 3 er placeret
i Aalborg, 1 i Hjørring, 1 i Frederikshavn, 1 i Nykøbing Mors og 1 i Hobro. Et kort over
kapaciteternes placering fremgår i bilag.

Akut og Praksisudvalget udarbejder på møde den 8. december 2021 anbefaling til
Samarbejdsudvalget ift., hvorvidt ydernummeret bør annonceres bredere i regionen.
Administrationen orienterer på nærværende møde om Akut- og Praksisudvalgets
anbefaling.

Indstilling
Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Beslutter om  ydernummeret skal annonceres bredere i regionen.

Referat
Samarbejdsudvalget besluttede at annoncere bredere med en fortrukken placering i
Jammerbugt Kommune, Rebild Kommune og Vesthimmerlands Kommune.

Bilag
1. Kort over kapaciteter i psykiatri

\Attachments\5418854-8939703-1.pdf


Punkt 7: Indsats i forhold til nedbringelse af ventetiden til øjenlægepraksis

2021-026245

Bilag

Notat - Nedbringelse af ventetiden inden for specialet øjenlægehjælp

Placering af kapaciteter inden for specialet øjenlægehjælp
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Indsats i forhold til nedbringelse af ventetiden til
øjenlægepraksis 
 

Sagsfremstilling
Regionsrådet prioriterede ifm. budget 2022 2 mio. kr. til nedbringelse af ventetiden i
regionens øjenlægepraksis.

Administrationen har i samarbejde med speciallægerepræsentanter fra FAPS (Henrik
Vorum og Janus B. Bechmann Jespersen) udarbejdet beskrivelse af forslag til
midlertidige aftaler, der skal bidrage til udmøntning af økonomien og nedbringelse af
ventetiden.

Samarbejdsudvalget for Speciallæger forelægges modeller for annoncering samt
forslag til kriterier for udvælgelse og proces for tildeling. Administrationen vil desuden
orientere om resultatet af Akut- og Praksisudvalgets behandling af sagen den 8.
december 2021. Valget af model, kriterier og proces for tildeling vil efterfølgende
endeligt skulle godkendes i et andet stående udvalg i regionen i medfør
konstitueringen.

Initiativ
Med henblik på at øge aktiviteten og dermed nedbringe ventetiden til behandling i
flere egne af regionen, foreslås det, at der indgås midlertidige aftaler om overdragelse
af knæk"kvoter", hvilket også indeholder mulighed for ansættelse af assisterende
speciallæger.

Overenskomsten om speciallægehjælp fastsætter knækgrænser for hvert speciale.
Aktivitet over denne grænse honoreres med 60 % af det afregnede beløb. Dermed
anses knækgrænserne af flere af speciallægerne som en "øvre omsætningsgrænse",
selvom det ikke er tilfældet. Knækgrænserne kan således fjerne incitamentet til højere
aktivitet.  

Der er på tværs af de enkelte speciallæger stor forskel på afregningen med regionen
og dermed stor forskel på, om speciallægerne når knækgrænsen. Ved indgåelse af
aftaler om overdragelse af knæk"kvoter" overdrages en del af den knækfrie
omsætning fra speciallæger, der afregner under knækgrænsen til speciallæger, der
afregner over knækgrænsen. Dette forventes at ville øge det økonomiske incitament
for de speciallæger, der gerne vil yde en ekstra indsats og øge aktiviteten.

For at sikre, at aftalerne vil føre til en reel aktivitetsstigning, skal speciallægerne kun
kunne overdrage den del, der ligger over deres gennemsnitlige omsætning de sidste
3 år. Ydermere skal speciallæger, der overtager knæk"kvoterne" kun kunne anvende
kvoten til afregning over den gennemsnitlige omsætning de sidste 3 år. Dette kan
forklares med følgende tænkte eksempel: Krækgrænsen inden for specialet
øjenlægehjælp er 5 mio. kr. En øjenlæge, der i gennemsnit omsætter for 6 mio. kr. og
som f.eks. tildeles en aftale om knæk"kvote" på 1 mio. kr., vil kunne anvende
knæk"kvoten" fra omsætningen mellem 6 og 7 mio. kr., hvorimod omsætningen
mellem 5 og 6 mio. kr. stadig vil blive knækket jf. overenskomstens bestemmelser.
Herved sikres det, at den afsatte økonomi og aftalerne bidrager til en reel
aktivitetsstigning.



Aftalerne vedr. overdragelse af knæk"koter" forventes at kunne indgås efter
overenskomstens § 64 stk. 1, hvormed overenskomstens centrale parter ikke skal
godkende aftalerne.

Aftalerne om overdragelse af knæk"kvoter" kan, hvis den ansøgende speciallæge
ønsker det, suppleres af en aftale om ansættelse af assisterende speciallæge iht.
overenskomstens § 64 stk. 2. Aftaler om assisterende speciallæger vil skulle
godkendes af overenskomstens parter.

 

Annonceringsmodeller
Nedenfor er beskrevet forslag til 2 forskellige annonceringsmodeller, som kan
anvendes, når regionen skal annoncere muligheden for at indgå aftaler til
nedbringelse af ventetiden. Modellerne samt eksempler herpå er nærmere beskrevet i
bilag.

Model 1: På forhånd defineret økonomi, der afsættes til aftalerne  
Regionen offentliggør muligheden for at byde ind på aftaler med en på forhånd
angivet økonomi. Antallet af aftaler vil afhænge af, hvor meget økonomi FAPS
vurderer, der som minimum skal indgå i hver aftale for at gøre aftalerne attraktive for
øjenlægerne. I denne model vil det f.eks. på forhånd kunne defineres, at der er
mulighed for at ansøge om samlet X aftaler i regionen.  

I denne model, vil ansøgningerne skulle vurderes ud fra tildelingskriterierne, der
beskrives senere.  

Model 2: Samlet pulje, hvor speciallægerne kan ansøge om en
andel  
Regionen offentliggør muligheden for at byde ind på aftaler med en samlet sum
på 2 mio. kr., som Regionsrådet har prioriteret til formålet. Den afsatte økonomi
fordeles ud på de øjenlæger, der har ansøgt og hvor Samarbejdsudvalget vurderer,
at de overordnede krav for tildeling af aftaler er overholdt. Det bemærkes, at der ved
denne model kan være risiko for, at aftalernes økonomiske omfang bliver så
begrænset, at aftalerne ikke får effekt i praksis.   

 

Tildelingskriterier
Det foreslås, at Samarbejdsudvalget for Speciallæger udarbejder indstilling om
tildeling til et stående udvalg i regionen med beslutningskompetence. Hvilket udvalg,
der endeligt vil skulle godkende tildeling af aftaler, vil afhænge af den nye
udvalgsstruktur og beslutningskompetencer forbundet hermed.  

Det foreslås desuden, at tildelingen jf. annonceringsmodel 1 foretages ud fra en
vurdering ud fra følgende objektive tildelingskriterier, som beskrives nærmere i bilag.
Administrationen har vurderet, at følgende udvælgelseskriterier er saglige:

Geografi
Det foreslås, at geografi udgør et tildelingskriterie i forbindelse med vurdering af
ansøgningerne. Det foreslås, at regionen inddeles i 4 områder:

• Nord: øjenlægerne i Frederikshavn og Hjørring Kommune
• Midt: øjenlægerne i Brønderslev og Aalborg Kommune
• Syd: øjenlægerne i Mariagerfjord og Vesthimmerlands Kommuner
• Vest: øjenlægerne i Morsø og Thisted Kommuner

Ud over en prioritering ud fra tildelingskriteriet geografi, vil aftalerne kunne tildeles ud
fra en overordnet vurdering ud fra følgende kriterier:



Ventetid i praksis
Ansøgningerne kan sammenlignes ud fra den angivne ventetid til 1. konsultation i
klinikken. Det bemærkes, at de angivne ventetider udgør den ‘subjektive’ ikke-akutte
ventetid. Ved den ‘subjektive’ ventetid forstås den ventetid, som speciallægen
skønner, at der aktuelt vil gå, fra en ny patient første gang er i kontakt med
speciallægens praksis, til patientens første konsultation.

Borgere over 60 år i området
Dette kriterie dækker over antallet af borgere på 60 år eller der over i en kommune pr.
kapacitet. Der er i dette kriterie taget højde for, at der i nogle kommuner ikke er en
øjenlæge, hvorfor disse borgere er fordelt ud på øvrige kommuner ud fra patienternes
søgning til øjenlæge.

Baggrunden for at antallet af borgere over 60 år er medtaget som tildelingskriterie er,
at andelen af ældre patienter i øjenlægepraksis er høj. I 2020 var 66% af alle
patienterne 60 år eller derover, mens 71% af bruttohonoraret i samme periode blev
afregnet i forbindelse med patienter på 60 år eller derover. Antallet af indbyggere på
60 år og derover kan således give et billede af behandlingsbehovet i et område.      

Adgang for bevægelseshæmmede
I vurderingen af ansøgere kan det ligeledes vægtes, at den ansøgende øjenlæge
driver klinik på en adresse, hvor der er gode adgangsforhold for
bevægelseshæmmede, handicapegnede toiletforhold og mulighed handicapparkering
i nærheden af klinikken. 

Tilgængelighed
Dette kriterium omhandler borgernes mulighed for at komme i kontakt med klinikken,
eksempelvis telefontider eller muligheden for konsultation efter kl. 16. Det vægtes her
positivt, hvis ansøgerne har ønsker om at sikre god tilgængelig for borgerne f.eks.
ved at tilbyde konsultation i ydetidspunkterne og/eller være tilgængelige pr. telefon en
stor del af dagen.

 

Proces
Mulighederne for at indgå aftaler med regionen annonceres med en tidsfrist forud for
et møde i Samarbejdsudvalget for speciallæger.

Efter fristen i annonceringen behandles ansøgningerne indledningsvist i
Samarbejdsudvalget for speciallæger.

Samarbejdsudvalget for Speciallæger udarbejder på baggrund af en samlet vurdering
ud fra de objektive tildelingskriterier indstilling om tildeling til et andet stående udvalg i
regionen med beslutningskompetence. Hvilket udvalg, der endeligt vil skulle
godkende tildeling af aftaler, vil afhænge af den nye udvalgsstruktur og
beslutningskompetencer forbundet hermed.

 

Indstilling
Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Kommer med evt. bemærkninger til den fremlagte model, kriterier og
proces. Samarbejdsudvalgets bemærkninger vil, sammen med Akut- og
Praksisudvalgets bemærkninger, efterfølgende blive fremlagt
for Forretningsudvalget eller et andet relevant stående udvalg i medfør
konstitueringen.



 

Referat
Samarbejdsudvalget udtrykker ønske om at vælge model 1 og erklærer sig enige i
oplægget mht. tildelingskriterier og proces.

Bilag
1. Notat - Nedbringelse af ventetiden inden for specialet øjenlægehjælp
2. Placering af kapaciteter inden for specialet øjenlægehjælp

\Attachments\5443466-8990950-6.pdf
\Attachments\5442899-8989924-1.pdf


Punkt 8: Ansøgning om klinikdrift fra 2 klinikadresser

2021-020265

Bilag

Rekrutteringsaftale, Thisted og Nykøbing

Ansøgning om paragraf 64 lokale.pdf

Ansøgning om opdeling af klinik til 2 praksisadresser

Udkast til aftale om opdeling af aktivitet
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Ansøgning om klinikdrift fra 2 klinikadresser 
 

Sagsfremstilling
Speciallæge inden for øre-næse-halslægehjælp, Mikkel Attermann Bruhn, fremsendte
den 1. juni 2021, på vegne af de 4 øre-næse-halslæger på Budolfi Plads, Aalborg,
(fremover speciallægerne) ansøgning til Samarbejdsudvalget vedr. muligheden for at
flytte noget aktivitet fra klinikkens adresse, Budolfi Plads 1, 1. sal, 9000 Aalborg, til
andre kliniklokaler i Aalborg. Ansøgningen fremgår af bilag.

Ansøgningen begrundes med, at pladsen i de nuværende kliniklokaler er trang. Med
de strenge adgangskrav, der blev indført med covid-19, er det vanskeligt for
speciallægerne at se lige så mange patienter, som de kunne førhen. Speciallægerne
har derfor forsøgt at arbejde forskudt, ændre bookingerne og have færre patienter ad
gangen for ikke at risikere overfyldte venteværelser, men dette er ifølge
speciallægerne vanskeligt at planlægge på forhånd.

Desuden beskriver speciallægerne, at der nu opleves et større pres på tiderne og
aktiviteten, da der nu ses flere patienter med infektioner sammenlignet med tidligere,
hvilket medfører en stigning i ventetiden.

Speciallægerne skriver desuden i ansøgningen, at der forventes et yderligere pres på
klinikkens tider i forbindelse med, at en af de øvrige speciallæger har en periode uden
aktivitet.

Lokaleforholdene ses dermed som en begrænsning for aktiviteten både på
nuværende tidspunkt og på sigt. Modsat har klinikken en stor kapacitet hvad angår
personale.

Speciallægerne beskriver på den baggrund, at en aftale om at kunne drive klinikken
fra 2 adresser vil kunne medvirke til, at speciallægerne kan behandle flere patienter
(anslået omkring 150 – 200 flere patienter om ugen) samt give mere plads til
operationer og opvågning.

Speciallægerne foreslår, at en del af aktiviteten kan flyttes til lokaler i City Syd i
Aalborg. Hvis ønsket om en aftale imødekommes, vil speciallægerne finde egnede
lokaler med gode parkeringsforhold og handicapvenlig adgang. Driften planlægges
således, at de 4 speciallæger på skift vil praktisere i klinikken.  

Det bemærkes, at der i klinikken på Budolfi Plads 1, 1. sal, 9000 Aalborg ikke er
handicapvenlig adgang.

Udover speciallægerne, Budolfi Plads, er der 3 ØNH-klinikker beliggende i Aalborg. 2
af disse klinikker har handicapvenlig adgang. Der er på nuværende tidspunkt således
kun handicapvenlig adgang til 2 ud af de 7 kapaciteter, som regionen har inden for
specialet i Aalborg.

På sundhed.dk fremgår det pr. 1. november 2021, at den gennemsnitlige ventetid til
ikke akut behandling ved speciallæge i ØNH i Aalborg er 6,9 uger. Den laveste
ventetid er angivet til 6 uger, og den højeste ventetid er angivet til 12 uger.  

Samarbejdsudvalget drøftede ansøgningen på mødet den 6. september 2021.
Samarbejdsudvalget var positivt indstillet ift. at efterkomme den således, at der kan



indgås en aftale om klinikdrift fra 2 klinikadresser på en periode på maksimalt 3-5 år
uden mulighed for forlængelse, såfremt speciallægerne efterfølgende flytter hele
klinikken til større kliniklokaler.

Samarbejdsudvalget besluttede, at det er en forudsætning for aftaleindgåelse, at
speciallægerne fremsender en hensigtserklæring/plan for, hvornår de forventer, at
hele klinikken flyttes til nye, større lokaler. Speciallægerne skulle endvidere redegøre
overfor Samarbejdsudvalget, hvordan de vil kunne speciallægedække begge praksis i
Aalborg samt klinikkerne i Thisted og Nykøbing og samtidigt sikre kontinuitet
og patientsikkerheden. 

Såfremt speciallægerne er interesserede i en aftale med en gyldighedsperiode
på maksimalt 3-5 år, skulle administrationen påbegynde udarbejdelse af et
aftaleudkast, som sammen med speciallægernes plan for en samlet flytning og
redegørelse for speciallægedækning kan behandles i Samarbejdsudvalget på
nærværende møde.

Speciallægerne har efterfølgende fremsendt hensigtserklæring til regionen om, at de
inden for 5 år vil flytte hele klinikken permanent til mere egnede lokaler.

Speciallægerne har desuden beskrevet, hvordan de vil speciallægedække begge
klinikker i Aalborg samt klinikkerne i Thisted og Nykøbing og samtidigt sikre
kontinuitet og patientsikkerheden, såfremt der indgås en aftale om midlertidig
opdeling af aktiviteten.

Speciallægerne beskriver i planen, at klinikkerne i Thisted og Nykøbing har åbent 4
dage om ugen. 4 dage om ugen er én af speciallægerne selv i én af klinikkerne i
Thisted og Nykøbing, mens den anden klinik driftes af en assisterende speciallæge.
På disse 4 dage om ugen vil der derfor være én speciallæge samt én assisterende
speciallæge i klinikkerne vestpå, mens der vil være 2 speciallæger på Budolfi Plads
og én speciallæge på den nye klinikadresse i Aalborg. Ét eksempel på, hvordan
speciallægedækningen kan se ud som følger:

  Thisted Nykøbing Budolfi Plads Ny
klinikadresse i
Aalborg

Mandag Ass.
Speciallæge

1 speciallæge 2 speciallæger 1 speciallæge

Tirsdag Ass.
Speciallæge

1 speciallæge 2 speciallæger 1 speciallæge

Onsdag 1 speciallæge Ass.
Speciallæge

2 speciallæger 1 speciallæge

Torsdag 1 speciallæge Ass.
speciallæge

2 speciallæger 1 speciallæge

Fredag 1 speciallæge Lukket* 2 speciallæger 1 speciallæge
 

*Det bemærkes, at speciallægerne iht. gældende rekrutteringsaftale i Nykøbing Mors
og Thisted skal holde klinikken i Nykøbing Mors åben 4 dage ugentligt. Dermed kan
klinikken have lukket én dag om ugen. Speciallægerne oplyser, at der på lukkedagen
ikke er en speciallæge til stede i klinikken, men der er klinikpersonale og patienter kan
komme og få hjælp til høreapparater.

Ud over ovenstående bemanding i klinikkerne praktiserer 1-2 uddannelseslæger i
klinikkerne.

Speciallægerne skriver desuden, at de holder ferier (og kurser) forskudt, så der er
den højest tænkelige bemanding i klinikkerne.

Ifølge speciallægerne har patienter altid mulighed for, at vælge den af de
praktiserende ørelæger, de ønsker og får tildelt en “kliniklæge” ved første



konsultation. Speciallægerne prøver så vidt muligt altid at opfylde patientens ønske
om læge, og at den samme læge færdiggør behandlingsforløbet.

Det vurderes, at ansøgningen om opdeling af aktiviteten ikke umiddelbart kan
imødekommes af overenskomstens § 17 vedr. tilladelse til satellitpraksis. Såfremt
Samarbejdsudvalget vil imødekomme ansøgningen, vil der således skulle indgås en
aftale iht. overenskomstens § 64 stk. 2. Et udkast til en § 64, stk. 2 aftale for
speciallægerne Budolfi Plads ift. midlertidig opdeling af klinikdriften til 2 klinikadresser
er vedlagt som bilag. Udkastet fremlægges for Samarbejdsudvalget med henblik på
drøftelse og godkendelse.

Indgåelse af en § 64 stk. 2 aftale vil udover godkendelse i Samarbejdsudvalget,
kræve godkendelse af overenskomstens parter (FAPS og RLTN).

Indstilling
Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Drøfter og evt. godkender udkastet til § 64, stk. 2 aftale om midlertidig opdeling
af klinikdriften til 2 klinikadresser.

Referat
Samarbejdsudvalget drøftede og godkendte udkast til § 64, stk. 2 aftale om
midlertidig opdeling af klinikdriften til 2 klinikadresser. 

Janus B. Bechmann Jespersen deltog ikke i sagens behandling.

Bilag
1. Rekrutteringsaftale, Thisted og Nykøbing
2. Ansøgning om paragraf 64 lokale.pdf
3. Ansøgning om opdeling af klinik til 2 praksisadresser
4. Hensigtserklæring og redegørelse for speciallægedækningen
5. Udkast til aftale om opdeling af aktivitet

\Attachments\5434998-8973420-1.pdf
\Attachments\5140224-8378862-1.pdf
\Attachments\5140265-8378961-1.pdf
\Attachments\5441858-8987204-1.pdf
\Attachments\5459573-9016424-1.pdf


Punkt 9: Lukket: Ansøgning om delepraksis ifm. salg af speciallægepraksis i
psykiatri

2021-042378



Punkt 10: Ansøgning om assisterende speciallæge, Vendsyssel Øjenklinik

2021-042174

Bilag

ansøgning om assiterende speciallæge
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Ansøgning om assisterende speciallæge,
Vendsyssel Øjenklinik 
 

Sagsfremstilling
Speciallæge i øjenlægehjælp Peter Jeppesen, Vendsyssel Øjenklinik, Brønderslev,
ansøger Samarbejdsudvalget for Speciallæger om tilladelse til ansættelse af
assisterende speciallæge.

Peter Jeppesen beskriver i ansøgningen, at han fra august 2021 er valgt som
formand for Danske Øjenlægers Organisation og at han i den forbindelse må forvente
en del mødeaktivitet. Omfanget forventes at være ca. 2 dage om måneden.

Bestemmelser vedr. ansættelse af assisterende speciallæge fremgår
af overenskomstens § 14.

§ 14. Ansættelse af assisterende speciallæge

Stk. 1

Ansættelse af assisterende speciallæge kan ske, såfremt følgende betingelser er
opfyldt:

a) Den ansættende speciallæge skal, inden ansættelsesforholdet påbegyndes, have
indhentet tilladelse fra samarbejdsudvalget.

b) Den ansættende speciallæge skal til regionen oplyse den ansattes navn og
ansættelsesforholdets omfang.

c) Den ansatte skal have godkendelse som speciallæge i det pågældende speciale.

d) Mindst 50 % af de ydelser, der afregnes under ydernummeret, skal være udført af
den ansættende speciallæge.

e) Af tilladelsen skal det fremgå, om denne er tidsbegrænset, eller om der er aftalt, at
tilladelsen kan opsiges med et opsigelsesvarsel. Opsigelsesvarslet er minimum 6
måneder med mindre andet aftales.

f) Tilladelse til ansættelse af assisterende speciallæge er en personlig ordning, der
bortfalder i forbindelse med salg.

Anmærkning til § 14:

Tilladelse til ansættelse af assisterende speciallæge meddeles, hvor speciallægen på
grund af kronisk sygdom, fagpolitisk arbejde eller alder (den til en hver tid gældende
folkepensionsalder) har brug for aflastning. Endvidere kan tilladelse meddeles, når
speciallægen deltager i forskningsarbejde støttet af Fonden for Faglig Udvikling,
undervisningsarbejde som følge af ansættelse efter stillingsstrukturen ved danske
universiteter eller i forbindelse med vakanceperioder mellem to uddannelseslæger
efter aftale om tutorlæger.



Indstilling
Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Iht. overenskomstens § 14 meddeler Peter Jeppesen tilladelse til ansættelse af
assisterende speciallæge svarende til 2 dage månedligt.  

Referat
Samarbejdsudvalget godkendte tilladelse til ansættelse af assisterende speciallæge
med baggrund i hvervet. Tilladelsen gælder så længe Peter Jeppesen bestrider
hvervet.

Bilag
1. ansøgning om assiterende speciallæge

\Attachments\5404371-8910787-1.pdf


Punkt 11: Sommerferiedækning hos praktiserende ørelæger

2021-003996

Bilag

Sommerferieoversigt 2021

Opfølgning på sommerferiedækning hos praktiserende ørelæger
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Sommerferiedækning hos praktiserende ørelæger 
 

Sagsfremstilling
Jf. overenskomstens § 46 stk. 1 skal speciallæger inden for ørelægehjælp,
øjenlægehjælp og dermatologi i samme region koordinere sommerferie således, at
alle speciallæger inden for samme speciale ikke er fraværende samtidig.

Alligevel oplever øre-næse-hals ambulatoriet på Aalborg Universitetshospital en
tilbagevendende problemstilling i sommerferieperioden, hvor ambulatoriet ser mange
ekstra patienter grundet ferie i speciallægepraksis.

For at undgå problemstillingen i forbindelse med sommerferien 2021, har der været
dialog mellem Aalborg UH, Nære Sundhedstilbud og Janus B. Bechmann
Jespersen som repræsentant for regionens speciallæger i ørelægehjælp. I dialogen
var der fokus på følgende: 

• Ferieperioden skal skrives på sundhed.dk og på speciallægens egen
hjemmeside.

• Når en klinik holder ferielukket, er det vigtigt, at det fremgår tydeligt, både på
telefonsvarer og på egen hjemmeside, hvilke andre klinikker der har åbent i de
pågældende uger, og hvordan de kan kontaktes.

• Når en klinik har åbent i ferien, er det vigtigt, at der er god mulighed for at
kontakte klinikken, især ift. akutte tilfælde

• Når en klinik har åbent i ferien, er det vigtigt at der er afsat tider nok til at tilse
de akutte patienter, der måtte henvende sig, og at dette er tilpasset antallet af
øvrige klinikker, der har åbent i samme periode.

• De åbne klinikker skal behandle alle akutte patienter der henvender sig, og ikke
blot dem, der normalt er tilknyttet klinikken.

• Såfremt det ikke er muligt at give en akuttid den pågældende dag, skal
speciallægen henvise patienten videre til en anden speciallæge, der har åbent
(patienten skal hjælpes videre).

Sommerferieplanen for sommeren 2021 er vedlagt som bilag.

Aalborg UH har som opfølgning noteret antallet af ekstra henvendelser til
øre-næse-hals-ambulatoriet i sommerferien.

  Set i ØNH
amb.

Oplyst om at
kontakte

anden ØNH
praksis

Kræft
pakkeforløb

Antal
patienter

27 1     1
28 7 2   9
29 4     4
30 17   10 27
31 2     2

Aalborg UH bemærker, at de godt kan håndtere de ekstra henvendelser, de modtager
i ugerne 27-29 og 31, men at antallet af ekstra henvendelser i uge 30 er stort.



Indstilling
Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. På baggrund af opgørelsen drøfter mulige løsninger på den tilbagevendende
problematik med ekstra henvendelser til ØNH-ambulatoriet i den periode, hvor
der afholdes sommerferie i speciallægepraksis.

Referat
Speciallægerne orienterede om, at der i den pågældende uge 30 var tale om, at den
læge som havde vagt var ramt af sygdom.

Der var enighed om, at der bør være en back up plan med henblik på at en sådan
situation ikke gentages.

Samarbejdsudvalget drøftede problematikken og besluttede, at speciallægerne på
udvalgets næste møde fremlægger en plan for, hvordan sådanne situationer undgås
fremover.

Bilag
1. Sommerferieoversigt 2021
2. Opfølgning på sommerferiedækning hos praktiserende ørelæger

\Attachments\5447695-8999432-1.pdf
\Attachments\5290549-8676817-1.pdf


Punkt 12: Opfølgning på ventetider på Sundhed.dk

2020-037940
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Opfølgning på ventetider på Sundhed.dk 
 

Sagsfremstilling
Med henblik på at tilvejebringe uddybende information til brug for patientens valg af
speciallæge er der for hver speciallægepraksis en ”praksisdeklaration”, der er
tilgængelig på den fælles offentlige sundhedsportal, sundhed.dk.

Speciallægen er jf. overenskomsten § 39 forpligtet til at vedligeholde egne
oplysninger i praksisdeklarationen. Blandt de oplysninger, der skal fremgå af
praksisdeklarationen er ventetiden til ikke-akut 1. konsultation.

Angivelse af ventetiden indebærer, at de enkelte speciallæger på sundhed.dk angiver
den ”subjektive” ikke-akutte ventetid. Ved den ”subjektive” ventetid forstås den
ventetid, som speciallægen skønner, at der aktuelt vil gå, fra en ny patient første gang
er i kontakt med speciallægens praksis, til patientens første konsultation.

Speciallægen skal i henhold til overenskomsten opdatere ventetidsoplysningerne
jævnligt, det vil sige mindst hver 2. måned.

Samarbejdsudvalget godkendte på mødet den 1. december 2020 følgende
fremgangsmåde for opfølgning på registrering af ventetider i praksisdeklarationen:

1. Administrationen undersøger hvorvidt speciallægerne lever op til
overenskomstens krav til indberetning og opdatering af ventetider. 

2. De speciallæger, der ikke lever op til indberetningen af ventetider iht.
overenskomstens § 39, modtager et brev hvori de gøres opmærksom på
overtrædelsen. Speciallægen får to ugers frist til at rette op på overtrædelsen.

3. Administrationen følger op på de speciallæger, der har modtaget en skrivelse jf.
punkt 2.

4. Såfremt speciallægen ikke har opdateret praksisdeklarationen inden den
angivne tidsfrist, bliver sagen forelagt Samarbejdsudvalget med henblik på
sanktion.

5. Speciallægen modtager et brev med afgørelsen fra Samarbejdsudvalget.

Den regionale administration udsendte den 4. november 2021 breve til de
speciallæger, som ikke havde opdateret ventetiden på sundhed.dk inden for de sidste
2 måneder. I brevene blev speciallægerne mindet om overenskomstens krav til
opdatering af ventetider. I brevene blev speciallægerne også anmodet om at opdatere
ventetiden inden den 18. november 2021. Der blev i alt udsendt 15 breve med
påmindelse om opdatering af ventetid.

Administrationen følger forud for dette møde op på, hvilke speciallæger, der fortsat
ikke har opdateret ventetiden.  

Såfremt én eller flere speciallæger, der har modtaget brev vedr. manglende
opdatering af ventetiden, fortsat ikke har opdateret ventetiden inden fristen, har
Samarbejdsudvalget jf. overenskomstens § 69 stk. 2 adgang til:

a) At tildele speciallægen en advarsel eller udtale misbilligelse med eller uden
tilkendegivelse af gentagelsesvirkning.

b) At indstille til SSU:



• At speciallægen - på nærmere vilkår - pålægges at tilbagebetale et af
samarbejdsudvalget foreslået beløb til regionen i de tilfælde, hvor speciallægen
ikke er enig i tilbagebetalingskravet og dets opgørelse.

• At speciallægen pålægges en bod, der stilles til rådighed for velgørende
formål.

• At speciallægen, midlertidigt eller permanent, udelukkes fra at praktisere efter
overenskomsten.

Det bemærkes, at speciallæge i kirurgi Frank Svendsen Jensen, øjenlæge Jakob
Høholt, hudlæge Lene Hedelund og Øjenlægecenter Nord Sæby efter udsendelse af
brevene har rettet henvendelse til administrationen, da de oplever store problemer
med at opdatere ventetiden på sundhed.dk.

Indstilling
Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Tager orienteringen til efterretning.
2. Beslutter om speciallæger, der ikke har opdateret ventetiden inden fristen, skal

tildeles en sanktion iht. overenskomsten. 

Referat
Administrationen orienterede om, at følgende speciallæger ikke har opdateret
ventetiden på sundhed.dk pr. 01.12.2021:

• Anders Faurskov Nielsen
• Claus Jacobsen
• Ruta Jacobsen

Anders Faurskov Nielsen og Ruta Jacobsen har 3 gange tidligere modtaget brev
vedrørende manglende opdatering, mens det i Claus Jacobsens tilfælde er 1. gang.

Samarbejdsudvalget besluttede at udtale misbilligelse til

• Anders Faurskov Nielsen
• Ruta Jacobsen



Punkt 13: Orientering fra speciallægerne og administrationen

Bilag

Anmodning om § 64 aftale om oscillometri i speciallægepraksis



  

13
Orientering fra speciallægerne og administrationen
 

Sagsfremstilling
Orienteringer fra den regionale administration:              

• Godkendt aftale om behandling af obstruktiv søvnapnø i
speciallægepraksis 
Forretningsudvalget har godkendt aftale om tiltrædelse af rammeydelser om
behandling og kontrol af obstruktiv søvnapnø i speciallægepraksis. Aftalen er
gældende pr. 1. januar 2022. 
       

• Generationsskifte: 
Øjenlæge Mette Kaas-Hansen har indgået generationsskifteaftale pr. 1. oktober
2021 og ansat assisterende speciallæge Audrone Rimsaite med henblik på
etablering af kompagniskabspraksis pr. 1. april 2022 og endelig overdragelse af
den pågældende fuldtidspraksis pr. 1. april 2024.
    

• Salg af praksis: 
Psykiater Astrid Lykken sælger sin andel af delepraksis til Søren Visby pr. 1.
januar 2022. Praksis har således fra denne dato ikke længere status som en
delepraksis, men som en fuldtidspraksis. 
        

• Godkendelse af tutorlæge i otologi:
Videreuddannelsesregion Nord har godkendt ørelæge Anders W. Jørgensen
(Hobro) som tutorlæge i ørelægehjælp. 
     

• Afvist anke i Speciallægelandssamarbejdsudvalget: 
Samarbejdsudvalget behandlede på møde i marts og juni 2021 ansøgning fra
pædiater Karen Tilma vedr. § 64 aftale om lungefunktionsundersøgelsen
oscillometri i pædiatrisk speciallægepraksis. Samarbejdsudvalget meddelte
afslag på ansøgningen. Karen Tilma har efterfølgende påklaget afgørelsen til
Speciallægelandssamarbejdsudvalget. Da ankefristen var overskredet, har
Speciallægelandssamarbejdsudvalget afvist sagen. 
    

• Administrativt afslag på ansøgning
Speciallæge i pædiatri Karen Tilma har sendt en fornyet ansøgning om
aftale vedr. lungefunktionsundersøgelsen oscillometri til Samarbejdsudvalget.
Da administrationen ikke vurderer, at der er noget faktuelt nyt ift. det grundlag,
som Samarbejdsudvalget behandlede ansøgningen på baggrund af på
møderne den 8. marts 2021 og den 14. juni 2021, er der givet administrativt
afslag på ansøgningen. Den fornyede henvendelse fremgår af bilag.
            

• Flytning af praksis 
Administrationen har godkendt flytning af praksis i anæstesiologi (v. Jakob
Stegger) fra Roldvej 1, 9000 Aalborg C, til Vandmanden 10E, 9200 Aalborg SV.
    

• Midlertidig flytning af praksis
Administrationen har godkendt midlertidig flytning af praksis i neurologi (V.
Søren Due Andersen) fra Sohngårdsholmsvej 2, 1. th. til Sohngårdsholmsvej 2
st. i perioden 28. december 2021 til omkring sommerferien 2022, mens de
eksisterende kliniklokaler renoveres.
   



• Dom afsagt i sag om tidligere praktiserende psykiater 
Retten i Aalborg har afsagt dom i sag om tidligere praktiserende psykiater.
Administrationen orienterer mundtligt om sagen.

 

Indstilling
Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Tager orienteringerne til efterretning.

Referat
Administrationen orienterede om de pågældende sager, som Samarbejdsudvalget tog
til efterretning med undtagelse af følgende:

• Administrativt afslag på ansøgning

Samarbejdsudvalget ønskede at genbehandle ansøgningen med bemærkning om, at
en eventuel godkendelse forudsætter klare rammer i forhold til økonomien. Det
besluttes, at Administrationen indhenter udtalelse fra ansøger i den forbindelse.

Bilag
1. Anmodning om § 64 aftale om oscillometri i speciallægepraksis

\Attachments\5425967-8954236-1.pdf


Punkt 14: Næste møde
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Næste møde
 

Sagsfremstilling
På baggrund af kommunal- og regionsrådsvalg kan der forekomme ændring i
sammensætningen fra regional og kommunal side. Det foreslås derfor, at mødedatoer
for 2021 fastlægges vha. doodle, når det nye Regionsråd er konstitueret og KKR har
udpeget en kommunal observatør for den kommende valgperiode.

Indstilling
Det indstilles, at Samarbejdsudvalget:

1. Godkender at mødekalenderen for 2022 fastlægges vha. doodle umiddelbart
efter konstituering og udpegning fra KKR.

Referat
Samarbejdsudvalget godkendte fastlæggelse af mødekalender for 2022 vha. doodle
umiddelbart efter konstituering og udpegning fra KKR.



Punkt 15: Eventuelt
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Eventuelt
 

Referat
Speciallægerne efterspørger en liste med kontaktoplysninger i regionen, herunder
blandt andet i forhold til COVID19-indsatsen. Det besluttes, at speciallægerne
fremsender en udspecificeret liste over den konkrete efterspørgsel, som
Administrationen følger op på. 

Samarbejdsudvalgets medlemmer afslutter periodens sidste udvalgsmøde med at
kvittere for et godt samarbejde mellem speciallæger samt repræsentanter fra
kommuner og regionen.
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